Brzeg, dnia 31.10.2005
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Europejski Fundusz Spoteczny




 

 

Ogłoszenie o przetargu nieograniczonym 

o wartości szacunkowej poniżej 60.000EURO 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Brzegu 

ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg, 

tel./fax 077/ 444 13 90 do 92 lub 416 44 59; 416 26 20

e-mail: opbr@praca.gov.pl 

 

ogłasza przetarg nieograniczony na przeprowadzenie audytu zewnętrznego projektów Powiatowego Urzędu Pracy w Brzegu współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego:

1. „Aktywizacja zawodowa młodzieży Powiatu Brzeskiego w 2005r.” w ramach działania 1.2 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2006 – Perspektywy dla młodzieży, o wartości 1 316 132,98PLN.

2. „Aktywizacja zawodowa długotrwale bezrobotnych w Powiecie Brzeskim w 2005r.” w ramach działania 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2006 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, o wartości 230 250,70PLN.

 

CPV: 74121200-5 - Usługi audytu

 

1.      Nie dopuszcza się składania ofert częściowych i wariantowych.

2.      Termin realizacji zamówienia: po podpisaniu umowy do 22.12.2005r. 

 

3.      O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełnią następujące warunki:

1.      posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień;

2.      posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz potencjał techniczny, a także dysponują osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

3.      znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia;

4.      nie podlegają wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 24 ustawy;

5.      posiadają umiejętności w zakresie przeprowadzania audytów tj.:

a.         posiadają uprawnienia do badania sprawozdań finansowych określone w art.10 ust 1 ustawy z dnia 13 października 1994 r. o biegłych rewidentach i ich samorządzie (Dz. U. z 2001r., nr 31 poz. 359, z póź. zm.);

b.         zatrudniają osoby:

        posiadające uprawnienia biegłego rewidenta,

        posiadające odpowiednie kwalifikacje zawodowe wydawane przez organizację, która jest członkiem International Federation of Accountants,

        posiadające międzynarodowe uprawienia audytora wewnętrznego (CIA Certified Internal Auditor),

        spełniające wymagania, o których mowa w art. 35 k ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r., Nr 15, poz. 148 z późn. zm.)

6.      spełniają wymóg bezstronności i niezależności od badanego beneficjenta, instytucji wdrażającej, pośredniczącej oraz zarządzającej SPO RZL.

 

7.      Wadium nie jest wymagane.

8.      Kryteria oceny ofert i ich znaczenie

A.                  
Cena 
-
50 pkt.

B.                   
Liczba przeprowadzonych audytów
-
25 pkt.

C.                   
Wartość audytowanych projeków
-
25 pkt.

 

9.      Formularz zawierający Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia wraz załącznikami można odebrać osobiście (nieodpłatnie) w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32 w pokoju nr 19 (II piętro), a także otrzymać drogą elektroniczną lub pocztą po uprzednim złożeniu pisemnego wniosku o jej wydanie. Formularz jest bezpłatny.

 

10. Oferty należy składać do dnia 16 listopada 2005r. do godz. 10:00 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzegu ul. Armii Krajowej 32, pokój 16.

 

11. Otwarcie ofert nastąpi dnia 16 listopada 2005r. o godz. 10:15 w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Brzegu ul. Armii Krajowej 32.

 

12. Termin związania ofertą – 30 dni od upływu terminu do składania  

 

Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego, 

którego celem jest pomoc w rozwoju zatrudnienia poprzez promowanie możliwości zatrudnienia, 

ducha przedsiębiorczości, równych szans oraz inwestowania w zasoby ludzkie.

 

