Umowa Nr .../2016

zawarta w Brzegu, w dniu ..., 2016 roku, w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego ,znak OR- na ustugi wykonywania badan

psychologicznych stwierdzajgcych mozliwos¢ skierowania do uczestniczenia
w szkoleniu kierowcow w tym takséwkarzy i operatorow wozkéw widtowych, suwnic,
zurawi w zaleznosci od wymagan wykonawcy pomiedzy:

Powiatem Brzeskim — Powiatowym Urzedem Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32,
zwanym w Umowie ,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez: Zbigniewa Ktaczka —
Dyrektora

a
Majacym Siedzibe W .........cooviiiiiiii , dziatajgcym na podstawie
...................................................... NI . WYDANEQO
PIZEZ....vveiiiieeeieeee e, , zwanym w dalszej czesci Umowy ,Wykonawcg”,
KtOrego reprezentuje:........coooiuuiiiiiiiiiiieeeiee e

§1.

Przedmiotem umowy jest wykonywanie przez Wykonawce badan psychologicznych
i wydaniu orzeczenia stwierdzajgcego istnienie badz brak przeciwwskazan do
kierowania pojazdem oraz wykonywania pracy na stanowisku kierowcy, taksowkarza,
operatoréw wozkow widtowych, zurawi lub suwnic. Ustugi przeprowadzi specjalista -
psycholog uprawniony do wykonania badan psychologicznych stwierdzajac
mozliwos¢ skierowania do uczestniczenia w szkoleniu kierowcow i operatorow
wozkow widtowych suwnic, zurawi w zaleznosci od wymagan.

§ 2.
1. Szczegdtowy zakres wykonywanych badan psychologicznych wymienionych w § 1
obejmuje:
- badania psychologiczne majgce na celu wydanie orzeczenia o zdolnosci do
uczestniczenia w szkoleniu kierowcow, taksowkarza;
- badania psychologiczne majce na celu wydanie orzeczenia o zdolnosci do
uczestniczenia w szkoleniu operatoréw wézkdéw widtowych, suwnic, zurawi.
2. Wykonawca oswiadcza, ze jest uprawniony do swiadczenia ustug bedacych
przedmiotem niniejszej umowy.

§ 3.

Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia badan psychologicznych, o ktérych
mowa w §1, z najwyzszg starannoscig wynikajacg z profesjonalnego charakteru
prowadzonej dziatalno$ci, zgodnie z aktualng wiedzg psychologiczng oraz ustawg
zdnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym
psychologéw (Dz.U. z 2001r. Nr 73, poz. 763, z p6zn. zm.); rozporzgdzeniem
ministra zdrowia w sprawie rodzajéw dokumentacji badan i orzeczeh
psychologicznych, sposobu jej prowadzenia, przechowywania i udostepniania oraz
wzorow stosowanych dokumentow z dnia 14 lipca 2010r. (Dz.U. z 2010r. Nr 131, poz.
888 z pozn. zm.); rozporzadzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki
Morskiej z dnia 31 lipca 2012 r. w sprawie wydawania dokumentow stwierdzajacych
uprawnienia do kierowania pojazdami (Dz.U. z 2012r, poz. 1005 z pézn. zm.); ustawg
z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujgcych pojazdami (Dz.U. z 2015r. poz. 155 z pozn.
zm.); ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
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pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 z p6zn. zm.); ustawg z dnia 20 czerwca 1997r. prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2012r. poz. 1137 z p6zn. zm.); rozporzagdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 26 maja 2015r zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w kodeksie pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 457 z p6zn. zm.); oraz innymi
szczegotowymi rozporzgdzeniami wiasciwych ministréw do tych ustaw.

§4.
1. Badanie psychologiczne z zakresu wymienione w § 2 ust. 1 wykonywane beda
W nastepujace] l0KaliZacC]i..........ceeeeiiiiie e
2. Wykonywanie badan psychologicznych wymaga skierowania wystawionego przez
Zamawiajgcego.
3. Badania psychologiczne bedg wykonywane w dniu zgtoszenia sie bezrobotnego
lub poszukujgcego pracy ze skierowaniem w miejscu wskazanym przez wykonawce,
o ktérym mowa w ust. 1.

§ 5.

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo dokonywania okresowych kontroli
wykonywania postanowieh umowy przez wykonawce.

2. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ dokonywana przez osobe na podstawie
pisemnego upowaznienia zamawiajgcego.

§ 6.

1. Wykonawca zrealizuje badania psychologiczne dla o0s6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy wedtug cen ztozonych w ofercie:

1. badanie psychologiczne kierowcow w tym takséwkarzy zrealizuje w cenie brutto
W WYSOKOSCI ..vvvnieieiiiiiiie e

2. badania psychologiczne operatorow wozkédw widtowych, Zurawi i suwnic
Wykonaweca zrealizuje w cenie brutto W WySOKOSCi ........coevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieceeeeee
3. Wynagrodzenie Wykonawcy obliczane bedzie na podstawie iloczynu cen brutto
faktycznie zrealizowanych badan wyszczegdlnionych w ust. 1 oraz ilosci osob,
ktérym zostaty one przeprowadzone.

4. Zaptata za swiadczone w danym okresie rozliczeniowym ustugi psychologiczne
nastepowaé bedzie na podstawie sporzgdzonych przez wykonawce faktur VAT do
7 dnia nastepujgcego po danym miesigcu rozliczeniowym oraz dotgczonego do
faktury pisemnego zestawienia zawierajgcego liste przebadanych oséb wraz
z wyszczegoblnieniem badan dokonywanych na ich rzecz w danym miesigcu
rozliczeniowym.

5. Zamawiajgcy uiszcza naleznos$¢ przelewem bankowym na konto wykonawcy
z wyszczegolnione na fakturze w terminie 21 dni od dnia otrzymania faktury VAT
z zatgcznikiem, o ktérym mowa w ust. 3.

§7.
Zamawiajgcy wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych bezrobotnych
I poszukujacych pracy wytacznie w celu oraz zakresie niezbednym dla wykonywania
niniejszej umowy zgodnie ustawg z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. z 2015r. poz. 618 z pdzn. zm.); ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2015r, poz. 2281 z pdzn. zm.);
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie rodzajéw,
zakresu i wzorow dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzaniem (Dz.U.
z 2015r. poz. 2069 z pdézn. zm.); ustawg z dnia 28 kwietnia 2011r. o systemie
informacji w ochronie zdrowia (Dz.U. z 2015r. poz. 636 z pdézn. zm.);
rozporzadzeniem MZ z dnia 17 lipca 2014r. w sprawie badan lekarskich osob sprawie
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badan lekarskich osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
kierowcow (Dz.U. z 2014r. poz.949 z pozn. zm.) z Kodeksem Pracy (tj. Dz.U. z 2014r.
poz. 1502 z p6z. zm.); ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(ti. .Dz.U. z 2014r. poz. 1184 z pbézn. zm.) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
26 maja 2015r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U. z 2015r. poz. 457 z pézn. zm.); ustawg z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujgcych
pojazdami (Dz.U. z 2015r. poz. 155 z p6zn. zm.) ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 z pdzn.
zm.) oraz szczegotowymi wykonawczymi dotyczacymi przeprowadzanie badan osob
bezrobotnych i poszukujgcych pracy dopuszczajgcych do uczestnictwa
w szkoleniach, przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu oraz szczegotowymi
rozporzgadzeniami wtasciwych ministrow do tych ustaw.

§ 8.
1. Umowa niniejsza zawarta zostaje na okres do 28 lutego 2017r. i wchodzi w zycie
z dniem zawarcia.
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢c od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.
3. Specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia i Oferta Wykonawcy stanowi
integralng czes¢ niniejszej umowy.

§9.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci wymagajg formy
pisemne;j.

§10

1. W przypadku powstania ewentualnych sporow wynikajgcych z realizacji umowy —
intencjg stron jest rozstrzyganie ich w dobrej wierze, bez uciekania sie do drogi
sgdowej w odniesieniu do wszelkich spraw, kontrowersiji lub roszczen wynikajgcych
Z umowy.

2. W przypadku, kiedy strony nie porozumiejg sie, co do sposobu rozstrzygniecia
sporu w terminie 14 dni od daty powiadomienia drugiej strony o wystepujgcym
problemie, co do realizacji umowy — strony poddajg sprawe do rozstrzygniecia przez
wiasciwy sad powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. W razie stwierdzenia istotnych uchybieh dotyczacych trybu, zakresu i jakosci
udzielanych badan psychologicznych przez Wykonawce - Zamawiajgcemu
przystuguje odwotanie zgodnie ustawg z dnia 8 czerwca 2001r. o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (Dz.U. z 2001r. Nr 73, poz.
763); ustawg z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujgcych pojazdami (Dz.U. z 2015r. poz.
155 z pdzn. zm.); ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 pdzn. zm.); ustawg z dnia 20
czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2012r. poz. 1137 z p6ézn. zm.);
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 maja 2015r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 457



zpozn. zm.); (Dz.U z 2012r. poz. 1137 z pdzn. zm.) i szczegotowymi
rozporzadzeniami wtasciwych ministréw do tych ustaw.

§ 1.

1. W kwestiach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg przepisy

Kodeksu cywilnego( Dz.U. z 2014r. poz. 101 z p6zi. zm.); ustawa z dnia 29 stycznia

2004 r. Prawo zamdwien publicznych) tekst jednolity — Dz.U. z 2015r. poz. 2164),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz.U. z 2015 poz. 149 pdzn. zm.);

2. Oprécz przypadkdw wymienionych w przepisach Kodeksu Cywilnego,

Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujgcych

sytuacjach:

a) w razie wystagpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy; odstgpienie od umowy, w tym wypadku, moze nastgpic
w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach,

b) zostanie ogtoszona upadtosc¢ lub rozwigzanie firmy Wykonawcy,

c) Wykonawca nie rozpoczat realizacji umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie
kontynuuje realizacji szkolenia, pomimo wezwania Zleceniodawcy ztozonego na
pisSmie,

3. Odstgpienie od umowy okreslone w ust. 2 pkt. b) i c) nastgpi z winy Wykonawcy.

4. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci powinno zawiera¢ uzasadnienie

5. Niedopuszczalna jest jednak pod rygorem niewaznosci zmiana postanowien
zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej dokonano
wyboru Wykonawcy, chyba, ze koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika
z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub
zmiany te sg korzystne dla Zleceniodawcy.

6. W przypadku sporow powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej umowy
strony ustalajg, iz wtasciwym dla ich rozstrzygniecia bedzie sad powszechny,
odpowiedni dla siedziby Zleceniodawcy.

§12.
Umowe niniejszg sporzadzono w trzech jednoznacznych egzemplarzach, w tym dwa
dla Zamawiajgcego i jeden dla Wykonawcy.

Zamawiajacy: Wykonawca:



