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Projekt ,,Stala Praca”
Priorytet VII ,,Promocja integracji spotecznej”
Dziatanie 7.2 ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;j”
Poddziatanie 7.2.1 ,,Aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym”

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

numer sprawy
OR-3411-11/2012

Postepowanie prowadzone w trybie:

Przetargu nieograniczonego o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej kwoty okreSlonej
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp

Nazwa zamowienia:

PRZEPROWADZENIE KURSOW ZAWODOWYCH DLA 18 UCZESTNIKOW
PROJEKTU PN. ,,STALA PRACA” PODZIALANIE 7.2.1. POKL

Rodzaj:
ushuga

Miejsce publikacii ogloszenia 0 zamdwieniu:

Biuletyn Urzedu Zamoéwien Publicznych w dniu: 24.08.2012 r.

Siedziba Zamawiajacego ul. Armii Krajowej 32: w dniu 24.08.2012 r.

Na wiasnej stronie internetowej http:// www.pup.brzeg.sisco.info : w dniu 24.08.2012 r.

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia udostepniona jest na stronie internetowej
http://www.pup.brzeg.sisco.info

Opracowal: Zatwierdzil:
Ewa Gardyna Jolanta Markiewicz

Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Brzegu

Brzeg, 20.08.2012 r.
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CZESC 1

OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego
Zamawiajacy — Powiatowy Urzad Pracy w Brzeg
Adres: ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg
Telefon/faks: 77 444 13 90-92

Adres e-mail: opbr@praca.gov.pl

Witryna: www.pup.brzeg.sisco.info

Godziny urzedowania od 07:30 do 15:30,

NIP: 747-12-24-978

2. Tryb udzielenia zaméwienia

Trybem udzielenia zamowienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art.39 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamdéwien publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze
zm.), zwang dalej ,,Pzp”.

3. Opis przedmiotu zamdéwienia
3.1 Przedmiotem zamodwienia jest: realizacja ustugi pn. ,,Przeprowadzenie kurséw zawodowych
dla 18 uczestnikoéw projektu pn. STALA PRACA Podziatanie 7.2.1. POKL"

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert do jednej lub wigcej czesci / zadania.
Zamoéwienie sktada si¢ z 8 czgsci / zadan:
e Zadanie 1 - przeprowadzenie kursu pn. Kurs fryzjerski — 1 osoba
e Zadanie 2 - przeprowadzenie kursu pn. Opiekun oséb starszych z modulem jezyka
niemieckiego — 4 osoby
e Zadanie 3 - przeprowadzenie kursu pn. Pracownik biurowy, kadr i ptac — 6 0sob
Zadanie 4 - przeprowadzenie kursu pn. Pracownik ochrony osob i mienia (bez wymogu
posiadania licencji) — 3 osoby
Zadanie 5 - przeprowadzenie kursu pn. Kierowca operator wozkow jezdniowych - 1 osoba
Zadanie 6 - przeprowadzenie kursu pn. Nowoczesny magazynier - 1 osoba
Zadanie 7 - przeprowadzenie kursu pn. Prawo jazdy kategorii C +E — 2 osoby
Zadanie 8 - przeprowadzenie kursu pn. Kwalifikacje wstepne przyspieszone na przewoz
0sob i rzeczy:
a) w kraju—1 osoba
b) w kraju i za granicg - 1 osoba

3.2 Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia znajduje si¢ w zataczniku nr 1.
Oznaczenie przedmiotu zamowienia wg Wspdlnego Stownika Zaméwien (CPV):
kod 80530000 — 8 ustugi szkolenia zawodowego

3.3.  Zamawiajacy nie ma obowigzku skierowania na szkolenia wszystkich ww. o0sob,
ani we wszystkich zawodach, a Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia,
Z tym, ze powyzsze nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zapewnienia gotowosci przyjecia
skierowanego bezrobotnego na szkolenie we wszystkich zawodach i we wskazanych ilo$ciach.
3.4. Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czeSciowych w zakresie realizacji dowolnej liczby
zadan opisanych w pkt. 3.1.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert na realizacje czesci poszczegolnych zadan.

4. Termin wykonania zaméwienia

Konkretne terminy uzaleznione sa od rodzaju szkolenia - zgodnie z zapisem znajdujacym
sie w szczegdtowym opisie przedmiotu zamdwienia (zat. 1 do STWZ) w terminie: wrzesien 2012 —
wrzesien 2013.
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5. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania
tych warunkéw

51.  Warunki:

5.1.1. O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy zgodnie z art. 22 ustawy
spetniajg warunki, dotyczace:

5.1.1.1 posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowiazek ich posiadania

5.1.1.2 dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia;

5.1.1.3 sytuacji ekonomicznej i finansowej.

5.2.  Opis sposobu dokonywania oceny spelniania w/w warunkéw

52.1. W postepowaniu moga wzig¢ udziat Wykonawcy, ktorzy dysponuja lub beda
dysponowa¢ min. 1 osobg do kazdego kursu (czes$ci/zadania) posiadajaca
doswiadczenie min. 1 rok w prowadzeniu kursu oraz zaje¢ praktycznych w temacie
odpowiednio do czesci/zadania.

6. Wykaz oSwiadczen lub dokumentow, jakie majq dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia
spelniania warunkow udzialu w postepowaniu

6.1. W celu potwierdzenia spelniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Wykonawca przystepujacy do niniejszego postepowania zobowiazany jest zalaczyc¢:

6.1.1. oswiadczenie wg wzoru na zataczniku nr 3 do SIWZ,

6.1.2 wykaz osoéb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ushug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamoéwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnos$ci - wg wzoru na zatgczniku nr 5 do SIWZ.

6.2. W celu wykazania spetnienia warunku udzialu w postepowaniu dotyczacego braku podstaw
do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoéwienia Wykonawcy w okoliczno$ciach, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp skladaja oswiadczenie o braku podstaw do
wykluczenia - wg wzoru na zataczniku nr 4 do SIWZ.

6.3.  Os$wiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia post¢powania
6.3.1 wypemhiony formularz ofertowy (wg zataczonego wzoru —zat. nr 2),

6.3.2 pelnomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspoélnie (jezeli dotyczy),

6.3.3 o$wiadczenia i dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 6.1 1 6.2 niniejszej SIWZ.

6.4. Forma dokumentow
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zlozone wraz z thumaczeniem na jezyk
polski, poswiadczone przez Wykonawce.

6.5.  Podmioty zagraniczne

6.5.1 Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w zakresie wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamowienia Wykonawcy w okoliczno$ciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy nalezy
ztozy¢ o$wiadczenie wg wzoru na zatgczniku nr 4 do SIWZ.
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6.6. Oferty wspolne

6.6.1 Wykonawcy mogg wspoélnie ubiegaé si¢ o udzielenie zamowienia (np. jako konsorcjum,
spotka cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spetnia¢ nastepujace wymagania:

6.6.2 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanowia petnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w

postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméowienia publicznego.

6.6.3 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcow wspoélnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia.

6.6.4 Jezeli oferta Wykonawcow, wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia, zostata
wybrana, Zamawiajagcy moze zada¢ przed zawarciem umowy w sprawie zamdwienia
publicznego umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.

6.6.5 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane bedg wylacznie z pelnomocnikiem
(liderem konsorcjum),

6.6.6 Wykonawcy wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdéwienia (konsorcjum lub spdtka
cywilna) sktadaja dokumenty Iub oS$wiadczenia, z ktorych tresci wynika¢ bedzie, ze
razem/lacznie spetniaja warunki udziatu w postepowaniu dot. zat. nr 3 do SIWZ.

6.6.7 Wykonawcy wspodlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia (konsorcjum lub spotka
cywilna) skladaja oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu (dot. zat. nr 4 do
SIWZ).

7. Informacja o0 sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen i dokumentéw, a takze wykaz os6b uprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami

7.1. Sposdob porozumiewania si¢ z wykonawcami

7.1.1. Os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazuja pisemnie.

7.1.2 Wykonawca moze zwraca¢ si¢ do Zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujac swoje
zapytania na pismie pod adres: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32,
49-300 Brzeg, tel. 77 444 1390-93.

7.1.3 Zapytania mogg by¢ sktadane faksem pod numer: 77 444 1390-93., lub na adres e — mail:
opbr@praca.gov.pl pod warunkiem niezwtocznego potwierdzenia tresci zapytania na pismie.

7.1.4 W przypadku przesylania wnioskow i informacji droga elektroniczng nalezy w temacie e-
maila wpisaé: ,nr sprawy OR - 3411-11/2012 — Ustuga na ,Przeprowadzenie kurséw
zawodowych dla 18 uczestnikéw projektu: ,,Stala praca” Podzialanie 7.2.1. POKL" co utatwi
stronom identyfikacje wiadomosci.

7.2.  Pytaniai odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z
prowadzonym postgpowaniem na warunkach okreslonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 Tres¢ wyjasnienia zostanie przekazana jednocze$nie wszystkim Wykonawcom, ktorym
dorgczono SIWZ bez wskazania zrodta zapytania oraz zamieszczona na stronie internetowe;j
http:// www.pup.brzeg.sisco.info

7.3.  Zmiany do SIWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uplywem terminu sktadania ofert,
zmieni¢ tre§¢ SIWZ.

7.3.2 Dokonang zmian¢ Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym
przekazano STWZ oraz zamiesci ta zmiane na stronie internetowej, na ktorej udostepnit STWZ
tj.: http:// www.pup.brzeg.sisco.info
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7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkow zamowienia nie prowadzacej
do zmiany tresci ogloszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie

zmian w ofertach, Zamawiajacy przedtuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym
Wykonawcow, ktorym przekazat specyfikacje istotnych warunkow zamowienia, oraz zamie$ci
ta informacje na stronie internetowe;.

7.4.  Wyja$nienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajagcy moze zada¢ od Wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonej oferty.

7.5. Do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami wyznaczono osoby:

7.5.1 w sprawach dotyczacych przedmiotu zaméwienia: Ewa Gardyna, tel. 77 44 41390 do 3
wew. 140;

7.5.2.  w sprawach formalnych: Bogustawa Baczynska, tel. 77 44 41 390 do 3 wew. 141.

8. Wymagania dotyczace wadium
Nie jest wymagane wniesienie wadium.

9. Termin zwiazania oferta
9.1 Wykonaweca jest zwigzany oferta przez okres 30 dni.
9.2 Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przedtuzy¢ termin zwigzania

oferta, z tym ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu

zwigzania oferta, zwré6ci¢ sic do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedluzenie tego
terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.
9.3 Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1  Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwata iczytelng technika oraz podpisana przez osob¢ upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy na zewnatrz i zaciggania zobowigzan w wysokos$ci odpowiadajacej cenie oferty

10.2  Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wlasnorgcznie przez
osobg podpisujaca oferte.

10.3 W interesie Wykonawcy zaleca si¢ aby ofert¢ zlozy¢ w opakowaniu opisanym:

Nazwa i adres Wykonawcy
Oferta na realizacje¢ ustugi szkoleniowej pn. ,,Przeprowadzenie kurséow zawodowych dla 18
uczestnikow projektu: ,,Stala praca" Poddzialanie 7.2.1 POKL

Znak sprawy: OR-3411-11/2012
Nie otwieraé przed 03.09.2012 r. godz. 11:15

104  Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ ztozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie Wykonawcy lezy aby opakowanie oferty bylo zamknigte i zabezpieczone przed
otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujgce zachowanie poufnosci jej tresci do czasu otwarcia,

10.6 W interesic Wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacjg wige nalezy zadbac
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byla spigta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialno$ci za kompletnos¢ ofert sktadajacych si¢ z luznych kartek.
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10.7 Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupekienia do ztoZzonych
ofert pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem sktadania ofert.

10.8 Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ zlozone wg takich samych zasad jak
sktadana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,,ZMIANA”.

10.9  Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty
Wykonawcy, ktory wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania
zmian, zostang dofaczone do oferty.

10.10 Wykonawca ma prawo wycofa¢ si¢ z postepowania poprzez zlozenie pisemnego
powiadomienia ztozonego do Zamawiajacego przed uplywem terminu skladania ofert.
Oferta, ktora zostanie wycofana nie bedzie otwierana przez Zamawiajacego 1 zostanie
zwrdocona temu Wykonawcy po terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

11.1  Miejsce oraz termin skladania ofert

11.1.1 Oferty nalezy sktada¢ do dnia 03.09.2012 r. do godz. 11:00 w siedzibie zamawiajacego:
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32, w Sekretariacie, p. 16.

11.1.2 Oferta ztozona po terminie zostanie zwrocona Wykonawcy bez otwierania na podstawie
art. 84 ust. 2 ustawy.

11.2.  Otwarcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastgpi dnia 03.09.2012r. 0 00dz.11:15 w siedzibie zamawiajgcego
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32, w sali 29.

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy poda kwotg, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy podaje nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, a takze
informacje dotyczace kryterium oceny ofert.

11.2.4 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane Wykonawcom nieobecnym
przy otwarciu ofert, jednak wylgcznie na ich pisemny wniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

12.1  Cena — nalezy przez to rozumie¢ ceng w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 lipca
2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050, ze zm.).

12.2  Ceng¢ oferty nalezy obliczy¢ jako maksymalne wynagrodzenie wykonawcy, uwzgledniajac
zakres zamowienia oraz wszelkie koszty zwiazane z realizacjg W rozréznieniu na
czes$ci/zadania.

12.3  Ceng¢ nalezy poda¢ w zt polskich w formularzu ,,Formularz ofertowy” (zal. nr 2 do SIWZ).

13. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

13.1 Zamawiajgcy wybiera ofertg najkorzystniejszg na podstawie kryterium oceny ofert w SIWZ.
13.2.  Kryterium oceny ofert jest: cena waga 100 punktéw w kazdej cze$ci/zadaniu.
13.3.  Wzér do klasyfikacji ofert w kryterium cena.

Cena najnizsza oferowana brutto
[lo$¢ punktow = x 100 punktow
Cena badanej oferty brutto

13.4  Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzsza ilo$§¢ punktow w kazdej
czesci/zadaniu, w wyniku zastosowania wzoru przedstawionego w pkt. 13.3 oraz
odpowiadajgca wszystkim warunkom przedstawionym w niniejszej specyfikacji.
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14.
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14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.2.

URZAD PRACY

W przypadku ztozenia ofert o takiej samej cenie przez wigcej niz jednego Wykonawce
zastosowanie ma art. 91 ust. 5 ustawy PZP.

Informacje o formalno$ciach jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Wykonaweca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy
zobowigzany bedzie do dostarczenia Zamawiajagcemu oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce:

dokument lub dokumenty rejestrowe wydany/e przez wtasciwy organ, z ktorych tresci bedzie
wynika¢ uprawnienie do podpisywania umowy np.: odpis z wlasciwego rejestru,
za$wiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, statut lub rejestr handlowy.
Wykonawca musi dostarczy¢ aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z
2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn.zm.).

pelnomocnictwo dla osoby/osob podpisujacej umowe (jesli uprawnienie tej/tych osob/osoby
nie wynika z dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 14.1.1),

harmonogram realizacji zaméwienia, ustalony z Zamawiajacym przed zawarciem umowy,
imienny wykaz osob, ktore beda realizowaty ustugi szkolenia zawodowego w ramach danego
zadania.

Jezeli wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy, zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod pozostalych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba Ze zachodza przestanki
uniewaznienia postgpowania, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy.

14.3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia

zmian w umowie dotyczacych zmniejszenia liczby oséb gdy liczba zainteresowanych
szkoleniem 0s6b bezrobotnych bedzie mniejsza niz planowana w umowie.

15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Nie bedzie wymagane wniesienie zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

16. Wz6ér umowy
Wzor umowy stanowi zatacznik nr 6 do SIWZ.

17. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przyslugujacych Wykonawcy w toku postepowania
o udzielenie zaméwienia

W prowadzonym postgpowaniu majg zastosowanie przepisy zawarte dziale VI, art. 179 do 198g
ustawy Prawo zamowien publicznych.

CZESC 11
DODATKOWE POSTANOWIENIA SIWZ

1.

Opis czes$ci zamoéwienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci skladania ofert czgsciowych. Wykaz czeéci zadan
przedstawia zat. 1 do SIWZ oraz pkt. 3.1. niniejszej SIWZ.
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2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

3. Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupekiajacych
Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaméwien uzupehiajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust.1
pkt. 6 Pzp.

4. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajgcego
5.1 Zamawiajacy dopuszcza porozumiewania si¢ droga elektroniczng.

5.2 Adres poczty elektronicznej: e-mail: opbr@praca.gov.pl

5.3 Adres strony internetowej: http:// www.pup.brzeg.sisco.info

6. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawcg.

W zwiazku z wykonaniem umowy w sprawie zamdwienia publicznego nie bgda prowadzone
rozliczenia w walutach obcych.

7. Postanowienia dotyczace aukcji elektronicznej
Nie dotyczy postgpowania.

8. Wysoko$¢ zwrotu kosztow postepowania
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow postepowania.

CZESC 111
SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA SIWZ
Nie dotyczy

CZESC 1V ]
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zawarty jest w zatgczniku nr 1 do SIWZ

CZESCV
ZALACZNIKI DO SIWZ:

Zalacznik nr 1 — Szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia
Zalacznik nr 2 — Formularz oferty

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie

Zalacznik nr 4 - O$wiadczenie

Zalacznik nr 5 — Wykaz osob

Zatacznik nr 6 - Wzor umowy W raz z zalacznikiem nr 1 do umowy
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