Powiatowy Urzad Pracy Brzeg, dnia 17 wrzesnia 2007r.
ul. Armii Krajowej 32

49-300 Brzeg
Znak sprawy: Pr.I-3413-12/07

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci szacunkowej mniejszej od kwot

okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29

stycznia 2004r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr
164, poz. 1163 z pézn. zmianami)

na przeprowadzenie szkolenia oso6b bezrobotnych w ramach projektu , Twoja
Szansa” - (15 oséb) - wspoifinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w dziataniu 1.2 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju
Zasobow Ludzkich 2004-2006 — Perspektywy dla miodziezy oraz w ramach projektu
,Aktywnos¢ Twojq Szansa” - (15 oséb) - wspoéftfinansowanego ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w dziataniu 1.3 Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwoju Zasobow Ludzkich 2004-2006 - Przeciwdziatanie i
zwalczanie diugotrwatego bezrobocia.

,Pracownik magazynowy”
CPV: 80423000-5- Ustugi szkolenia zawodowego
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Zawartos¢é specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia:

Warunki ogolne zamowienia

Osoby uprawnione do kontaktowania sie z wykonawcami
Opis przedmiotu zamowienia

Opis czesci zamowienia

Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych

Terminy

Opis warunkow udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkow

Informacja o oswiadczeniach Ilub dokumentach, jakie majg dostarczy¢
wykonawcy w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu

Informacja o sposobie porozumiewania sie zamawiajgcego z wykonawcami
oraz przekazywania oswiadczen lub dokumentow

Tryb udzielania wyjasniehn na temat dokumentow przetargowych
Wymagania dotyczgce wadium.

Opis sposobu przygotowania ofert

Miejsce i termin sktadania i otwarcia ofert

Opis sposobu obliczenia ceny

Opis kryteriow, ktorymi zamawiajgcy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert

Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze
oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

Wymagania dotyczgce zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

Istotne postanowienia umowy

Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego

Lista zatgcznikow



1. Warunki ogélne zaméwienia
1.1. Zamawiajacy

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu

Adres: ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg
Telefon/ faks:  (0-77) 4441390-2

e-mail: opbr@praca.gov.pl

NIP: 747-12-24-978

REGON: 531596705

1.2. Numer zamodwienia publicznego

Postepowanie, ktorego dotyczy niniejszy dokument oznaczone jest znakiem: Pr.| -3413-
12/07. Wykonawcy we wszelkich kontaktach z zamawiajgcym powinni powotywac sie na
ten znak.

1.3. Tryb zamdwienia publicznego

Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie art. 39 i 40 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (teks jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.)
zwanej dalej ustawa.

1.4. Informacje uzupetniajace

1.5. Wszelkie informacje zawarte w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia zwanej dalej ,SIWZ”, przeznaczone sg wytgcznie do celdw przygotowania
oferty iw Zzadnym przypadku nie powinny by¢ wykorzystywane w inny sposéb, ani
udostepniane osobom nie uczestniczacym w postepowaniu.

1.6. llekro¢ w SIWZ zastosowane jest pojecie ,ustawa”, bez okreslenia, o jakg ustawe
chodzi, dotyczy ono ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1163, z pézn. zm.).

1.7. Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego moze zosta¢ uniewaznione
jedynie w przypadkach okreslonych w art. 93 ustawy. O fakcie uniewaznienia
postepowania, zamawiajacy poinformuje wszystkich wykonawcow biorgcych w nim udziat.

2. Osoby uprawnione do kontaktowania sie z wykonawcami

Pracownikami upowaznionymi do kontaktowania sie z wykonawcami sa:
o W zakresie procedury postepowania

Bogustawa Baczynska (077) 4441390-2 wew. 41
o W zakresie spraw merytorycznych

Krzysztof Matunowicz (077) 4441390-2 wew. 33

Informacji udziela sie w godz. 8%°-15%,

3. Opis przedmiotu zamodwienia
Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolenia pn. ,Pracownik
magazynowy” w ramach projektu ,Twoja szansa” (I grupa -15 0s0b)
wspoffinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w Dziataniu
1.2 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobdéw Ludzkich 2004-2006 —
Perspektywy dla mtodziezy oraz w ramach projektu ,,Aktywnos¢é Twoja szansa” (Il grupa
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-15 o0so6b) wspotfinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Dziataniu 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobdéw Ludzkich 2004-
2006 — Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia.

Szkoleniami zostanie objetych 30 oséb bezrobotnych (w dwdéch 15-osobowych
grupach) zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu:

- w ramach projektu ,,Twoja szansa” - | grupa-15 osob bezrobotnych ponizej 25 roku
zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu przez okres do 24
miesiecy

- w ramach projektu ,,Aktywnosé Twoja szansg” - Il grupa-15 osdb bezrobotnych
powyzej 25 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu przez
okres do 24 miesiecy (z wylgczeniem bezrobotnych absolwentow);

Zajecia winny odbywac sie w dni robocze pomiedzy godzinami 7:00 -18:00.

Dzienna liczba godzin dla jednej grupy — max. 6 godzin.

Miejsce prowadzenia zajec¢ teoretycznych i praktycznych: Miasto Brzeg

Przewidywana liczba godzin lekcyjnych szkolenia — co najmniej 200 godzin lekcyj-
nych (w tym co najmniej 100 godzin zaje¢ praktycznych na 1 osobe).

Zajecia praktyczne dla kazdej z grup winny odbywac sie oddzielnie.

System szkolenia: 1 uczestnik — 1 komputer; 1 uczestnik - 1 kasa fiskalna

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow szkolenia do pracy w
magazynach, hurtowniach, sklepach oraz innych podmiotach na stanowisku: kierowcy
wozkow jezdniowych, kasjera kas fiskalnych, pracownika magazynu, pracownika hurtowni,
pracownika dziatu sprzedazy.

Szkolenia winny by¢ przeprowadzone przez doswiadczong i wykwalifikowang
kadre, posiadajaca kierunkowe wyksztatcenie, kierunkowe doswiadczenie oraz dodatkowe
kwalifikacje zwigzane z przedmiotem zaméwienia.

Szkolenie winno obejmowacé co najmniej nastepujgce bloki tematyczne:

- gospodarka magazynowa i obrét towarowy,

- obstuga komputera,

- obstuga komputerowych programow uzytkowych w magazynie, hurtowni

- obstuga kasy fiskalnej,

- obstuga wozkdéw jezdniowych z napedem silnikowym,

- gospodarka odpadami,

- bhp i ppoz.

Kazdy uczestnik szkolenia winien:

- naby¢ umiejetno$¢ obstugi komputera i komputerowych programéw uzytkowych do
obstugi magazynu, hurtowni;

- naby¢ umiejetnosé prowadzenia gospodarki magazynowej;

- naby¢ umiejetnos¢ obstugi kas fiskalnych;

- naby¢ uprawnienia do obstugi wozkéw jezdniowych/widtowych z napedem
silnikowym (elektrycznych, spalinowych i gazowych) oraz naby¢ umiejetnos¢ obstugi
wozkow jezdniowych. Szkolenie zakonczone winno by¢ wydaniem zaswiadczenia
potwierdzajgcego nabycie uprawnien do obstugi wézkoéw jezdniowych/ widtowych oraz
wydaniem zaswiadczenia uprawniajgcego do wymiany butli gazowych w woézkach z
napedem silnikowym wyposazonych w instalacje gazowa.

Jednostka szkoleniowa winna posiada¢ uprawnienia do prowadzenia szkolen w
zakresie obstugi wozkdéw jezdniowych wydane przez wiasciwy organ.

Uczestnicy szkolenia winni otrzymac¢ Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu zgodnie z
& 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania
i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r. Nr 31, poz. 216).

Kazdy uczestnik winien zna¢ zasady racjonalnego gospodarowania materiatami i
odpadami.



4. Opis czesci zamowienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza skiadanie ofert

czesciowych

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwos¢ skfadania ofert czesciowych.

5. Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych

Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.

6. Terminy
6.1. Terminy i tryb udzielania wyjasnien dotyczacych SIWZ

6.1.1 Wykonawca moze zwréci¢ sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikaciji
istotnych warunkow zamoéwienia.

6.1.2 Zamawiajgcy winien niezwtocznie udzieli¢ wyjasnien, chyba, ze prosba o wyjasnienie
treSci specyfikacji wptyneta do zamawiajgcego nie mniej niz 6 dni przed terminem
sktadania ofert. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami zamawiajacy przekaze wykonawcom,
ktorym przekazano SIZW, bez ujawniania zrédta zapytania oraz udostepni je na wiasnej
stronie internetowej. Adres poczty elektronicznej (e-mail): opbr@praca.gov.pl

6.1.3 Sposob przekazywania informaciji okresla pkt. 9 SIZW.
6.2. Tryb wprowadzania zmian w dokumentach przetargowych przez zamawiajgcego

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zamawiajgcy moze w kazdym czasie
przed uptywem terminu sktadania ofert zmodyfikowa¢ tre$¢ SIZW. Dokonang w ten sposéb
modyfikacje zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktorym
przekazano SIZW oraz zamiesci ja na stronie internetowe;j.

6.3. Termin skfadania ofert

Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 28 wrzesnia 2007r. do godz. 10° w pok. 16 (I pietro)
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32

Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skfadania ofert, zmieni¢ lub wycofaé
oferte (art. 84 ust. 1 ustawy).

Oferte zlozong po terminie zwraca sie bez otwierania po uptywie terminu
przewidzianego na wniesienie protestu (art. 84 ust. 2 ustawy).

6.4. Termin otwarcia ofert

Publiczne otwarcie ofert odbedzie sie w dniu 28 wrzesnia 2007 r. o godz. 10.15 w
siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32 (pok. 21 I

pietro).
6.5. Termin, do ktérego wykonawca bedzie zwigzany ztozong ofertg
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertq przez okres 30 dni od daty uptywu terminu
skfadania ofert.
6.6. Termin wykonania zamowienia:

Wymagany termin realizacji zamowienia: (I i Il grupa) po zawarciu umowy —
pazdziernik-listopad 2007r.

6.7. Termin podpisania umowy
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Termin podpisania umowy zostanie okreslony w zawiadomieniu wystanym do wykonawcy,
ktérego oferta zostanie wybrana.

7. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania

oceny spetniania tych warunkoéw.

Wymagane

dokumenty

1. | Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu Pkt. 8.1.2. SIWZ

2.|Wykonawca nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 Pkt 8.1.2. SIWZ
ustawy

3.| Wykonawca znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej

zapewniajgcej wykonanie zamowienia

4. | Oferta obejmuje cato$¢ zamowienia i nie modyfikuje zakresu

przedmiotu zamodwienia okreslonego przez zamawiajgcego |Pkt. 8.1.1. SIWZ

w SIWZ

5.|Wykonawca podpisze umowe zgodng z niniejszg SIWZ, a

takze zgodng z ofertg

6.|Oferta jest przygotowana zgodnie z formularzami,

stanowigcymi zatgczniki do niniejszej SIWZ i zgodnie z|Oferta

wymaganiami SIWZ

7.|Oferta jest dostarczona w opakowaniu uniemozliwiajacym

odczytanie jego zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania

Lp. Warunki do spetnienia przez wykonawce

Pkt. 8.1.2. SIWZ

Pkt. 8.1.1. SIWZ

i opatrzona informacjami zawartymi w punkcie ,Sktadanie Oferta
ofert”

8. | Wykonawca pozqstaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni od Pkt 8.1.1. SIWZ
daty uptywu terminu sktadania ofert

9.|Wykonawca posiada uprawnienia i zezwolenie na
prowadzenie tego typu szkolenia wydane przez wtasciwy |Pkt. 8.1.10. SIWZ
organ

Oferty wykonawcdw spetniajgce powyzsze warunki zostang poddane ocenie zgodnie
z kryteriami zawartymi w niniejszej SIWZ.

8. Informacja o oswiadczeniach lub dokumentach, jakie maja dostarczyé

wvkonawcy w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udzialu w

postepowaniu.

8.1. Oswiadczenia i dokumenty, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy:

8.1.1. wypetniony formularz oferty (wg zataczonego wzoru)
8.1.2. oswiadczenie o spetnianiu warunkow wynikajgcych z art. 22 ust. 1 ustawy (wg
wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1 do oferty)
8.1.3. preliminarz kosztow (wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2, 2a i 2b do oferty)
8.1.4. szczegdbtowy program szkolenia

Program szkolenia winien by¢ zgodny z § 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste
wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z
2006r. Nr 31, poz. 216).
Program nauczania kazdej formy winien zawierac:
- nazwe formy ksztatcenia



- czas trwania i sposob jej organizaciji

- wymagania wstepne dla uczestnikow

- cele ksztatcenia

- plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz jej wymiar

- tresci ksztatcenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych

- wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i zaje¢ dydaktycznych

- sposo6b sprawdzania efektéw ksztatcenia

8.1.5. opis warunkow lokalowych do odbywania zajec¢ teoretycznych i praktycznych

8.1.6. wykaz niezbednych urzadzen, narzedzi , jakimi dysponuje wykonawca ( wg wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 3 do oferty)

8.1.7. wykaz oséb i podmiotow wykonujacych zamowienie (wg wzoru okreslonego w

zatgczniku nr 4 do oferty)
Wymagane jest zatgczenie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien,
kwalifikacji w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia

8.1.8. aktualny odpis z wiasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub zgtoszenie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej — dla oséb prowadzacych dziatalnosé gospodarczg wystawione nie
wczesniej niz 6 m-cy przed uptywem terminu skfadania ofert

8.1.9. aktualne zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych wydane przez
wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

8.1.10. certyfikat lub zezwolenie na prowadzenie szkolenia w zakresie obstugi wozkdéw

jezdniowych wydane przez wtasciwy organ

8.1.11. w przypadku wykonawcdw wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia
wymagane jest zatgczenie petnomocnictwa-umocowanego optatg skarbowg

8.1.12. petnomocnictwo- w przypadku gdy wykonawce reprezentuje petnomocnik,
posiadajgce zakres i podpisane przez osoby reprezentujgce wykonawce-umocowa
ne opfata skarbowa.

8.2. Forma sktadanych dokumentéw

Zgodnie z obowigzujacym rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 19
maja 2006r. w sprawie rodzajow dokumentéw, jakich zamawiajacy moze Zzada¢ od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty maja by¢ sktadane (Dz. U. nr 87 poz. 605),
dokumenty nalezy przedstawi¢ w formie oryginatéw albo kserokopii. Dokumenty ztozone w
formie kserokopii muszg by¢ poswiadczone za zgodnosC¢ z oryginatem przez osobe
uprawniong do podpisania oferty.

9. Informacja o sposobie porozumiewania sie zamawiajagcego z wykonawcami

oraz przekazywania oswiadczen lub dokumentéw

Zgodnie z art. 27 ust 1 i 2 PZP, w niniejszym postepowaniu o udzielenie
zamowienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zamawiajacy
i wykonawcy mogaq przekazywac:

9.1. Pisemnie: w zakresie wszelkiej korespondencji miedzy stronami;

9.2. Faksem (numer faksu (077) 4441390-2): w zakresie wszelkiej korespondenc;i
miedzy stronami, z zastrzezeniem, ze jej treSC zostanie niezwtocznie potwierdzona w
formie pisemnej (pod rygorem niewaznosci)

9.3. Drogq elektroniczng - adres strony BIP zamawiajgcego http://pup.brzeg.sisco.info:
a) ze strony Wykonawcy - tylko w zakresie dotyczacym pobierania
elektronicznej wersji Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia oraz mozliwosci
zapoznania sie z trescig pism skierowanych do Wykonawcow;



http://pup.brzeg.sisco.info/

b) ze strony Zamawiajgcego - w zakresie udostepnienia elektronicznej wersiji
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia oraz umieszczania tresci pism
skierowanych do Wykonawcdéw na stronie internetowej Zamawiajgcego
http://pup.brzeg.sisco.info.

10.Tryb udzielania wyjasnien na temat dokumentéw przetargowych.

10.1. Wykonawca moze zwrdcic sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SIWZ.
10.2. Zamawiajacy winien niezwtocznie udzieli¢ wyjasnien, chyba ze prosba o wyjasnienie
tresci specyfikacji wptyneta do Zamawiajgcego na mniej niz 6 dni przed terminem
sktadani ofert. Tre§¢ zapytan wraz =z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze
Wykonawcom, ktorym przekazat SIZW, bez ujawniania zrodta zapytania oraz udostepni je
na wiasnej stronie internetowe;.
10.3. Pracownikami upowaznionymi do kontaktowania sie z Wykonawcami sa:

- w zakresie spraw proceduralnych: Bogustawa Baczynska,

- w zakresie przedmiotu zamowienia: Krzysztof Matunowicz

tel. /077/ 444 13 90 do 92

Informacji udziela sie w godz. 8.00-15.00.
10. 4. Sposdb przekazywania informaciji okresla pkt.9 niniejszej specyfikacji.

11. Wymagania dotyczace wadium

Wadium nie jest wymagane.

12. Opis sposobu przygotowywania ofert

Oferta powinna by¢ przygotowana z uwzglednieniem ponizszych zasad:

1. Oferte stanowi druk ,Oferta” z zatgcznikami i wymaganymi dokumentami.

2. Oferta musi by¢ przygotowana zgodnie z formularzami, stanowigcymi zatgczniki do
niniejszej SIWZ i zgodnie z wymaganiami SIWZ (zataczniki winny by¢ ztozone w
kolejnosci zgodnie z ofertg, nie wolno dokonywaé¢ zadnych zmian merytorycznych
we wzorach drukéw).

3. Wykonawca jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania postawione
w formularzu oferty i w zatgcznikach do oferty, jezeli zabraknie miejsca, nalezy
dotaczy¢ dodatkowe strony. Jezeli pytanie postawione w zataczniku nie dotyczy
oferenta, nalezy wpisa¢ ,NIE DOTYCZY”.

4. Oferte nalezy sporzadzic w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemne;j
( zapewniajgcej petng czytelnos¢ jej tresci, bez uzycia $cieralnego nosnika pisma,
np. otdbwka).

5. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz ztozeniem
ofert.

6. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte z jedng ostateczng ceng na zadanie
(art. 82 ust. 1 ustawy).

7. Oferta musi by¢ dostarczona w opakowaniu uniemozliwiajgcym odczytanie jego
zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania i opatrzona informacjami zawartymi
w punkcie ,Sktadanie ofert”.

8. Oferta musi obejmowac catos¢ zamowienia w poszczegodlnych jego zadaniach i nie
moze modyfikowaé zakresu przedmiotu zamowienia okreslonego przez zamawiajg-
cego w SIWZ.


http://pup.brzeg.sisco.info/

9. Pozadane jest ponumerowanie kolejnych stron oraz potaczenie oferty w sposéb
uniemozliwiajgcy wysuniecie kartek.
13. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
13. 1. Sktadanie ofert

Oferte nalezy ztozy¢ (przesta¢) w zamknietej kopercie w pok. Nr 16 (sekretariat | pietro)
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32.

Koperta ma by¢ zaadresowana wedtug ponizszego wzoru:

Q Q
o< o<

»,Nazwa wykonawcy, adres”

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
ul. Armii Krajowej 32,
49-300 Brzeg”

»,Oferta na przeprowadzenie szkolenia: ,,Pracownik magazynowy”
NIE OTWIERAC PRZED <28 wrzesnia 2007r. godz. 10.15>

Q Q
< oK

Termin sktadania ofert uptywa dnia 28 wrzes$nia 2007r. o godz. 10%.
Oferty ztozone po terminie zwraca sie bez otwierania po uptywie terminu przewidzianego
na wniesienie protestu (art. 84 ust. 2 ustawy).

13.2. Otwarcie ofert

1. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 28 wrzesnia 2007 r. o godz. 10.15 w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32

2. Otwarcie ofert jest jawne. Wykonawcy mogg by¢ obecni przy otwieraniu ofert.

3. Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajgcy podaje kwote, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

4. Podczas otwierania kopert z ofertami zamawiajgcy ogtosi nazwy wykonawcéw, ich
adresy oraz ceny.

5. Informacje, o ktérych mowa w pkt. 4, zostang doreczone wykonawcom
nieobecnym, jednak wytacznie na ich wniosek.

14.0pis sposobu obliczenia ceny

1. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i
stownie z wyodrebnieniem naleznego podatku VAT, jezeli wystepuje.

2. Cena podana w ofercie winna obejmowac¢ wszystkie koszty i sktadki zwigzane z
wykonaniem zamowienia.



3. Cena podana w ofercie jest ceng ostateczng i nie bedzie podlegata zmianie.

15.Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty,

wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert

15.1. Kryteria oceny ofert

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowac bedq przedstawione nizej kryteria:
A. Cena szkolenia - 70 pkt
Warunki lokalowe, sprzet, materiaty i narzedzia jakimi
, - 20 pkt
dysponuje wykonawca
C. Kwalifikacje kadry dydaktycznej + program szkolenia - 10 pkt
Zgodnie z przedstawionym wyzej zbiorem kryteriow zamawiajacy bedzie postugiwat sie
nastepujagcym wzorem:

W0n= An+ Bn+ Cn

Won - wskaznik oceny oferty ,n”
A. Cena- koszt szkolenia

An — liczba punktow przyznanych przez komisje przetargowsg, gdzie:

An = najnizszy koszt ustugi wsrdd ztozonych ofert  x 70 pkt.
Koszt ustugi oferenta ,n”

B. Warunki lokalowe i sprzet

Bn- suma punktow przyznanych przez komisje przetargowa, gdzie:

Bn=0-10 pkt.- za odpowiednie warunki lokalowe, sale wyktadowe, materiaty dydaktyczne,
podreczniki, Srodki audiowizualne, miejsce i stanowiska zajec¢ praktycznych.

Bn=0-10 pkt- za odpowiedni sprzet, narzedzia i materiaty przeznaczone do realizacji
zamowienia.

C. Kwallifikacje kadry dydaktycznej + program szkolenia

Cn- suma punktow przyznanych przez komisje przetargowa, gdzie:

Cn= 0-5 pkt - za wysoko kwalifikowana kadre dydaktyczna z doswiadczeniem w nauczaniu
o takiej samej lub podobnej tematyce.
Cn= 0-5 pkt — za zawarto$¢ merytoryczng programu

Zamowienie publiczne zostanie udzielone wykonawcy, ktory uzyska najwyzszg liczbe
punktow.

15.2. Ocena ofert

Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa. W pierwszej kolejnosci
ocenie bedzie podlegato spetnienie warunkéw formalnych. Zamawiajgcy moze zadac
udzielenia przez oferentéw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert (art. 87 ust. 1
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ustawy), dokonuje poprawek oczywistych omytek pisarskich oraz omytek rachunkowych w
tresci oferty za zgodg oferenta zgodnie z art. 87 ust. 2, art. 88 ustawy. Sprostowanie
oczywistych omytek dokonuje zamawiajacy w specjalnym formularzu zawiadamiajgc o tym
natychmiast oferenta. Jezeli ten nie zgodzi sie na ich wprowadzenie, jego oferta musi
zostac odrzucona.

W dalszej kolejnosci komisja ocenia¢ bedzie spetnienie warunkéw wymaganych od
wykonawcéw. Okresli zatem oferty, ktére zostang odrzucone i czy postepowanie musi by¢
uniewaznione.

W odniesieniu do oferentow, ktérzy spetnig postawione warunki komisja dokona
wyboru oferty zgodnie z kryteriami oceny ofert.

Informacje o wyborze ofert (zawierajgcg nazwe i adres zwyciezcy przetargu oraz
proponowang przez niego cene) zamawiajgcy przesle wszystkim wykonawcom
ubiegajacym sie o udzielenie zamdwienia oraz zamiesci na tablicy ogtoszeh Powiatowego
Urzedu Pracy w Brzegu oraz na stronie BIP Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.

16.Informacje o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze

oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego

1. Po rozstrzygnieciu niniejszego postepowania zwyciezca zostanie poinformowany
o wyniku, miejscu i terminie zawarcia umowy (najpézniej w terminie 10 dni jednak
nie wczesniej niz po 7 dniach od daty wyboru oferty).

2. Przyjecie niniejszych warunkoéw jest jednoznaczne z przyjeciem umowy bedacej
zatgcznikiem do niniejszej SIWZ,

3. W przypadku, jezeli okaze sie, ze wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana,
przedstawit nieprawdziwe dane, lub bedzie uchylat sie od zawarcia umowy,
zamawiajgcy wybierze te sposrod pozostatych ofert, ktéra otrzymata najwiekszag
liczbe punktéw chyba, Ze uptynie termin zwigzania oferta.

17.Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie przewiduje zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

18.Istotne postanowienia umowy

Tres¢ umowy stanowi zatacznik Nr 1 do SIWZ.

19. Srodki ochrony prawnej.

Wykonawcy, ktoremu interes prawny w uzyskaniu zamowienia doznat lub moze
doznac¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego, okreslonych w Ustawie
zasad udzielania zamdwien, przystugujg srodki ochrony prawnej przewidziane przez
Ustawe Prawo zamoéwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r. w Dziale VI (Dz. U. z
2006r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zmianami)

Protest wnosi sie w terminie 7 dni od dnia, w ktorym wykonawca powziat lub mogt powzigc
wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia. Protest uwaza sie
za wniesiony z chwilg, gdy doszedt on do Zamawiajgcego w taki sposéb, ze modgt
zapoznac sie z jego trescia.

Protest dotyczacy tresci ogtoszenia, a jezeli postepowanie jest prowadzone w trybie
przetargu nieograniczonego, takze dotyczace postanowien specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia, wnosi sie w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia  w
Biuletynie Zamoéwien Publicznych lub zamieszczenia specyfikacji istotnych warunkéw
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zamowienia na stronie internetowej - jezeli wartos¢ zamdwienia jest mniejsza niz kwoty
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp.

W przypadku wniesienia protestu dotyczacego tre$ci ogtoszenia lub postanowien
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin
skfadania ofert. Wniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.
Zamawiajgcy odrzuca protest wniesiony po terminie lub wniesiony przez podmiot
nieuprawniony lub protest niedopuszczalny na podstawie art. 181 ust. 6 Pzp.

Brak rozstrzygniecia protestu w tym terminie uznaje sie za jego oddalenie.

Protest powinien wskazywac oprotestowang czynnosc¢ lub zaniechanie Zamawiajgcego, a
takze zawiera¢ zgdanie, zwiezte przytoczenie zarzutéw oraz okolicznosci faktycznych i
prawnych uzasadniajgcych jego wniesienie.

Uwaga: Zamawiajacy informuje, ze wniesienie protestu w przedmiotowym postepowaniu
moze nastgpi¢ jedynie w formie pisemnej. Ziozenie protestu w innej formie bedzie
nieskuteczne.

W przypadku wniesienia protestu po uptywie terminu skfadania ofert bieg terminu
zwigzania ofertg ulega zawieszeniu do czasu ostatecznego rozstrzygniecia protestu.
Uczestnikami postepowania toczacego sie w wyniku wniesienia protestu stajg sie
wykonawcy, ktorzy majg interes prawny w tym, aby protest zostat rozstrzygniety na
korzys¢ jednej ze stron, i ktorzy przystgpili do postepowania w terminie 3 dni od dnia
otrzymania od Zamawiajgcego wezwania, do wziecia udzialu w postepowaniu
protestacyjnym, do uptywu terminéw o ktérych mowa w art. 180 ust. 3 Pzp, jezeli protest
dotyczy tresci ogtoszenia lub postanowien Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamoéwienia.
Wykonawca zgtasza przystgpienie do postepowania toczgcego sie w wyniku wniesienia
protestu, wskazujgc swoj interes prawny w przystgpieniu i okreslajagc swoje zgdanie w
zakresie zarzutow zawartych w protescie. Zgtoszenie przystgpienia wnosi sie do
Zamawiajgcego, przekazujgc jednoczesnie jego kopie wykonawcy wnoszgcemu protest.
Wykonawca wnoszacy protest oraz wykonawca wezwany przez Zamawiajgcego do
wziecia udzialu w postepowaniu protestacyjnym, nie mogq nastepnie korzystac ze
Srodkéw ochrony prawnej na czynnosci Zamawiajacego wykonane zgodnie z ostatecznym
rozstrzygnieciem protestu zapadtym w postepowaniu toczacym sie w wyniku wniesienia
protestu. Wykonawca wnoszgcy protest oraz wykonawca wezwany przez Zamawiajgcego
do wziecia udziatu w postepowaniu protestacyjnym, nie mogq nastepnie wnies¢ protestu,
powotujgc sie na te same okolicznosci.

W zwiazku z wartoscia przedmiotu zamoéwienia w postepowaniu nie maja
zastosowania przepisy ustawy Prawo zamoéwien publicznych dotyczace odwotan i
skarg.

20. Lista zatacznikéw
1. Wzo6r umowy — zatgcznik Nr 1 do SIWZ.
2. Formularz oferty wraz z zatgcznikami.

Niniejsza Specyfikacja sktada sie tacznie z 12 stron.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
Krzysztof Matunowicz

Z up. Starosty
Zbigniew Klaczek
Dyrektor PUP w Brzegu
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