
  Załącznik nr 7 do Regulaminu zgłoszenia nieprawidłowości oraz ochrony sygnalistów  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzegu  

 
 

 

................................................ 
(pieczątka PUP ) 

 

 
UPOWAŻNIENIE nr 

 
Z dniem …………………………. na podstawie art. 29 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), zw. RODO 

upoważniam Pana/Panią 

 

……………………………………………………………. 
Imię i Nazwisko 

 
do przetwarzania danych osobowych w zbiorze: 

Danych sygnalistów oraz innych osób pomagających, powiązanych z sygnalistą lub wskazanych w 

zgłoszeniach naruszenia prawa 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, które będę 

przetwarzał/-a oraz sposobów ich zabezpieczania, zarówno w okresie trwania umowy, jak również 

po ustaniu stosunku prawnego łączącego mnie z Powiatowym Urzędem Pracy w Brzegu. 

 
Upoważnienie obowiązuje do odwołania/ do czasu ostatecznego zakończenia sprawy dotyczącej zgłoszenia 
naruszenia prawa, zarejestrowanego pod numerem ………………………… 
 

Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pani/Pana stosunku prawnego łączącego z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Brzegu.  

 
 

................................................................. 
Data, pieczątka i podpis Administratora Danych Osobowych  

bądź osoby upoważnionej do wydania upoważnienia 

 
 

 
Upoważnienie otrzymałem/am 

 

.................................................................. 

Data i podpis pracownika/osoby upoważnianej 


