Zalacznik Nr 2
do Regulaminu

POWIATOWY URZAD PRACY W BRZEGU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej

3) oryginatl kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie §wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem)

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmo-
wanego stanowiska,

6) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z

oryginatem) potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztalcenie zawodowe,

7) o$wiadczenie o niekaralnosci,

8) os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje
si¢ nie pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu
wykonywanie obowiazkoéw w wymiarze 1 etatu,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejgtnosciach.



10) Kandydaci na wolne stanowisko kierownicze sktadaja oprocz dokumentow,
o ktorych mowa wyzej, autorska propozycje pracy w danej komorce lub
jednostce organizacyjnej oraz oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za-
kazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym w ustawie o odpowiedzialnosci za naru-
szenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2005 roku Nr 14
poz.114).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofer-
cie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
zustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. z 2002
roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1999 r.
o pracownikach samorzqdowych (tj. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1593
z pozn. zm)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie
do dnia ............ godz. ............

pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
ul. Armii Krajowej 32
49-300 Brzeg

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzedni-
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Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Brzegu w dniu ..........
0 godz. .............

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzegu przy ul. Armii Krajowej 32 pok. Nr 8 oraz na stronie Biuletynu Infor-
macji Publicznej http://pup.brzeg.sisco.info . Dodatkowe informacje mozna uzy-
ska¢ pod numerem telefonu (077)4441390-2.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do II
etapu wraz z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biulety-
nie Informacji Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biule-
tynu Informacji Publiczne] http://pup.brzeg.sisco.info oraz na tablicy informa-
cyjnej przy ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg w terminie do dnia
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