Znak postepowania: OR-3411-2/2018

W kontaktach z Zamawiajacym Wykonawcy powinni powolywa¢ si¢ na numer sprawy

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

W przetargu nieograniczonym, ktérego przedmiotem s3 ustugi przeprowadzenia szkolen dla
0s0b bezrobotnych 2

wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego w ramach projektu Aktywizacja
zawodowa 0s0b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy w Powiecie Brzeskim (IV) i FP.

Wsp6lny Stownik zaméwien CPV:
CPV 80510000-2 Uslugi szkolenia specjalistycznego
CPV 80530000-8 Uslugi szkolenia zawodowego

§ 1.
INFORMACJE OGOLNE
1. Niniejsze postgpowanie zostalo wszczgte poprzez zamieszczenie ogloszenia o zamdwieniu
w Biuletynie Zaméwien Publicznych, a nastgpnie wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie
Zamawiajacego,  oraz  zamieszczone na  stronie  internetowej  Zamawiajacego:
http://pup.brzeg.sisco.info/.
2. Dane Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
49-300 Brzeg
Ul. Armii Krajowej 32
NIP: 747-12-24-978
REGON: 531596705
3. Osoba do kontaktéw w sprawach proceduralnych i przedmniotu zaméwienia

— w sprawach proceduralnych  — Bogustawa Baczynska e-mail:przetargi@pup.brzeg.pl,
tel. 774441390 do 3 wew. 141
— w sprawach dot. przedmiotu zaméwienia - Aleksandra Popiel, Angelika
Jabtonska, tel. 77 44 41 390 do 3 wew. 159 oraz Kazimierz Nowicki, tel. 77 44 41 390 do 3
wew. 137.
§2.
TRYB POSTEPOWANIA

Postgpowanie o udzielenie zaméwienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na
podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwieni publicznych (Dz. U. z 2017r., poz.
1579), zwanej dalej ,,ustawa Pzp”, o wartosci ponizej kwot okreslonych na podstawie art. 11 ust. 8
Pzp.
. §3.
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem niniejszego zaméwienia s ustugi przeprowadzenia szkolen dla os6b bezrobotnych

2
2. Przedmiot zaméwienia zostal podzielony na 3 czedci, ktéra kazda stanowi odrgbny przedmiot

zamoéwienia.

CPV 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego
Zadanie nr 5 Kierowca operator wozka jezdniowego



CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Zadanie nr 8 Kucharz matej gastronomi
Zadanie nr 10 Ksiegowos$¢ komputerowa z elementami kadr i ptac oraz jezykiem angielskim

Ustuga jako wymieniona w zataczniku XIV do dyrektywy 2014/24/UE zaliczana jest do kategorii
ushug spotecznych i innych szczegdlnych ustug.

3.

4.

>

Szczegbdlowe okreSlenie przedmiotu i zakresu zamoéwienia zawarte jest w zalaczniku Nr 4 do
niniejszej SIWZ.

Zamawiajacy dopuszcza udzial podwykonawcéw w zakresie organizacji zajg¢ praktycznych,
co winien wykaza¢ na Formularzu Oferty stanowigcym zafacznik nr 1 do niniejszego SIWZ.
Realizacja zamdwienia podlega prawu polskiemu.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaméwien uzupelniajacych do zaméwienia
podstawowego, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 Pzp.

§ 4. )
TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Zakladany termin przeprowadzenia szkolenia: od daty podpisania umowy o S$wiadczenie
ustugi polegajacej na przeprowadzeniu powyzszego szkolenia, zgodnie z terminami
zawartymi w opisie przedmiotu zamdwienia — zalacznik nr 4 do SIWZ.

§5.
WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zamdéwienia moga ubiegal sie¢ Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu

z postepowania, zgodnie z Pzp, oraz spetniajg warunki udzialu w postgpowaniu, a wigc:

1) Wykonawca musi wykazaé spelnianie warunku udzialu w postgpowaniu w zakresie
posiadania kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dzialalnosci zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepiséw;

2) Wykonawca musi wykaza¢ spetnianie warunku udziatu w postgpowaniu w zakresie sytuacji
ekonomicznej lub finansowej;

3) Wykonawca musi wykaza¢ spetnianie warunku udzialu w postgpowaniu w zakresie zdolnosci
technicznej lub zawodowe;.

Powyzsze oznacza, ze Wykonawca musi wykaza¢ sie:

2.1. Kompetencje i uprawnienia:

Warunek zostanie uznany za spetniony, gdy Wykonawca bedzie posiada¢ aktualny na rok 2018
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad Pracy,
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej, w rozumieniu art. 20 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ocena spetniania ww. warunku dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu
do RIS w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za speiony, jezeli
instytucja szkoleniowa bedzie posiadata aktualny wpis w RIS jako instytucja aktywna w 2018
roku.

Ponadto dodatkowo dla kazdego zadanie odregbnie:

Zadanie nr 5 Kierowca operator wézka jezdniowego

— Wykonawca ma posiada¢ akredytacje programu szkolenia na ,operatora wozka
jezdniowego” przez Urzad Dozoru Technicznego.
2.2. Sytuacja ekonomiczna i finansowa:



~>

W' zakresie sytuacji ekonomicznej i finansowej warunek zostanie uznany za spemiony, gdy
Wykonawca ztozy ogélne oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu, ktérego
wzor stanowi zalgeznik Nr 2 do SIWZ. Zamawiajacy nie okresla zadnych warunkéw w tym
zakresie.

2.3. Zdolnos$¢ techniczna i zawodowa:

Zadanie nr 5 Kierowca operator wozka jezdniowego

— Wykonawca ma posiada¢ lub dysponowaé w czasie szkolenia placem manewrowym.
— Wykonawca ma posiada¢ lub dysponowaé w czasie szkolenia co najmniej 2 wozkami
jezdniowymi.

Zadanie nr 8 Kucharz malej gastronomi

— Wykonawca ma posiada¢ lub dysponowa¢ w czasie szkolenia co najmniej 1
pomieszczeniem kuchennym i sprzetem kuchennym przystosowanym do nauki
zawodu kucharza dla grupy 10 — osobowej na zajecia symulacyjne, badz dwoma dla
grupy 5 — osobowe;.

Zadanie nr 10 Ksiggowos¢ komputerowa z elementami kadr iplac oraz jezykiem
angielskim

— Wykonawca ma posiada¢ lub dysponowaé w czasie szkolenia sprzetem
komputerowym w ilosci 10 szt. z legalnym oprogramowaniem.

W zakresie zdolnosci technicznej i zawodowej warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli
wykonawca wykaze, iz na czas realizacji zamdwienia bedzie dysponowatl odpowiednio
wykwalifikowang kadra, wykazang w zataczniku Nr 5 do SIWZ.

Kadra realizujaca szkolenie musi posiada¢ wiedze z zakresu tematyki szkolenia, doswiadczenie
jako wyktadowca/instruktor na co najmniej dwéch szkoleniach w ciagu ostatnich trzech lat
przed uplywem terminu skladania ofert [dla kaidego zadania], scisle ukierunkowanych
tematycznie z tematem szkolenia bedacego przedmiotem przetargu, przy czym kazde
z tych szkolen musiato by¢ adresowane do grupy co najmniej 10 os6b.

Wykazane osoby musza posiada¢ wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakladaja obowiazek
posiadania takich uprawnien.

W celu potwierdzenia spetniania niniejszego warunku Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé
wykaz o0sob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zaméwienia publicznego,
w szczegolnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, do§wiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia
publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci.
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Wykonawca musi posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu szkolen tj. przeprowadzenie po min. 2
szkolen dla kazdego zadania w ciggu ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy — to w tym krétszym okresie, jak tez
kazde ztych szkolen musialo by¢ adresowane do grupy co najmniej 10 oséb, wykazane
w zafaczniku Nr 11 do SIWZ.

Wykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu z postgpowania.

Zamawiajacy bedzie sprawdzal spelnienie powyzszych warunkéw na podstawie dokumentéw

okreslonych i wymaganych na mocy SIWZ, wg zasady spetnia/nie spetnia.

5. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu,
w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamoéwienia, lub jego czesci, polega¢
na zdolno$ciach technicznych lub zawodowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego faczacych go z nim stosunkéw prawnych.

6. Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw, musi udowodni¢

Zamawiajacemu, ze realizujac zamoéwienie, bedzie dysponowal niezbednymi zasobami tych

podmiotow, w szczegélnosci przedstawiajac zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do

dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby realizacji zamoéwienia.
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’ § 6.
DOKUMENTY I OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE BRAK PODSTAW DO
WYKLUCZENIA WYKONAWCOW Z POSTEPOWANIA I SPEENIANIE WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. Wykonawca zlozy wraz z oferta nastgpujace dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie
przez Wykonawce warunkéw udzialu w niniejszym postgpowaniu oraz brak podstaw wykluczenia
Z postepowania:

Aktualne na dzien skladania ofert (w formie pisemnej) dwa oswiadczenia w zakresie wskazanym
przez zamawiajacego w SIWZ, odpowiednio w zakresie spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu
oraz o nie podleganiu wykluczeniu z udziatu w postepowaniu pn. Uslugi przeprowadzenia
szkolen dla oséb bezrobotnych 2.

W przypadku wspdlnego ubiegania si¢ o zaméwienie przez wykonawcéw, oswiadczenie sktada kazdy
z wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o zamdéwienie. Dokumenty te potwierdzaja spetnianie
warunkow udzialu w postepowaniu oraz brak podstaw wykluczenia w zakresie, w ktorym kazdy
z wykonawcéw wykazuje spelnianie warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz brak podstaw
wykluczenia.

WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT
3 USTAWY PZP:

Zatacznik Nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z udzialu w postgpowaniu
na podstawie art. 24 ust. 1 i 5 Pzp, oraz niepodleganiu wykluczeniu w zakresie dotyczacym
podwykonawcdw i podmiotéw trzecich.

Zalacznik Nr 8 — Informacja dotyczaca funkcjonowania w ramach grupy kapitatowe;j

Zatacznik Nr 9 — O$wiadczenie o braku powiazan osobowych lub kapitalowych z Zamawiajacym

WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
POSTEPOWANIU W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA
W ART. 25 UST. 1 PKT 1 USTAWY PZP :

W ZAKRESIE SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:

Zaltacznik Nr 2 — Oswiadczenie Wykonawcy o spehianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu
okreslonych przez Zamawiajacego

Zatacznik Nr 5 — Kwestionariusz Osobowy Kadry dydaktycznej



Zalacznik Nr 6 — Wykaz dotyczacy warunkéw lokalowych i sprzetowych wykonawcy

Zalacznik Nr 7 — Wykaz niezbgdnych urzadzen i narzedzi jakimi dysponuje wykonawca.

Zalacznik Nr 11 — Wykaz wykonanych ustug

Zalgeznik Nr 12 — Zobowiazanie innego podmiotu do oddania do dyspozyciji Wykonawcy
niezbednych zasobow na potrzeby wykonania zaméwienia.

WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
POSTEPOWANIU W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA
W ART. 25 UST. 1 PKT 2 USTAWY PZP:

Zatacznik Nr 10 — Program szkolenia, wraz z zatacznikami.

INNE DOKUMENTY NIE WYMIENIONE:
Zatacznik Nr 1 — Formularz ofertowy

2.

[y
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Jezeli jest to niezbgdne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o udzielenie
zamoOwienia, zamawiajagcy moze na kazdym etapie postepowania wezwaé wykonawcéw do
zlozenia wszystkich lub niektorych oswiadczen lub dokumentéw potwierdzajacych, ze nie
podlegaja wykluczeniu, spetniajg warunki udziatu w postepowaniu lub kryteria selekcji, a jezeli
zachodzg uzasadnione podstawy do uznania, ze zlozone uprzednio o$wiadczenia lub dokumenty
nie s3 juz aktualne, do ztozenia aktualnych o$wiadczen lub dokument6w.

UWAGA: Zamawiajgcy prosi o zataczenie do oferty odpowiedniego penomocnictwa, gdy
podpisywal ja bedzie petnomocnik, co pozwoli uniknaé niejasnosci i przyczyni sie do
przyspieszenia postgpowania o czas na ewentualne uzupetnianie. Pelnomocnictwo zalaczane do
oferty powinno mie¢ formg oryginatu lub poswiadczonej notarialnie kopii.

§7.
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wigkszej liczby ofert spowoduje odrzucenie

wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce.

Oferta musi obejmowac calo$é zamdwienia.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych.

Ofertg nalezy sporzadzi¢ w oparciu o formularz oferty, stanowiacy zatacznik Nr 1 do SIWZ oraz

zgodnie z wymaganiami SIWZ. Oferta powinna by¢ zgodna w kwestii zalaczanych dokumentéw

oraz oferowanego przedmiotu i warunkéw zamoéwienia ze wszystkimi wymogami niniejszej

specyfikacji.

Wraz z oferta nalezy ztozyé:

6.1.08wiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu, stanowigce zalgcznik 2 do
SIWZ, oraz

6.2.0swiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z udziatu w postgpowaniu, stanowigce zatacznik 3
do SIWZ.

W przypadku sktadania oferty wspdlnej Wykonawcy ustanowia petnomocnika do reprezentowania

ich w postgpowaniu albo do reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie

przedmiotowego zaméwienia publicznego. Oryginat lub kopia poswiadczona za zgodno$é

zoryginalem przez notariusza dokumentu (dokumentéw) zawierajacego (zawierajacych)

petnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty.

Oferta i dokumenty powinny byé sporzadzone w jezyku polskim, w formie pisemnej

zapewniajacej pelng czytelnosé.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym powinny by¢ ztozone wraz z ich thumaczeniem na jezyk

polski.

W przypadku, gdyby Wykonawca dotaczyt do oferty kopie jakiego$ dokumentu, wszystkie strony

kopii tego dokumentu powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

W przypadku podpisania oferty, formularzy oraz oswiadczen i zalacznikéw przez osobe

nieuprawniong do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z jego zasadg reprezentacji wynikajaca

&



z dokumentu wydanego przez wilasciwy organ rejestrowy, wymagane jest dofaczenie do oferty
oryginalu stosownego pelnomocnictwa lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
notariusza.

10. Wszystkie strony oferty wraz z zalacznikami zawierajace jakakolwiek tre$¢ powinny byé
podpisane lub parafowane przez Wykonawce. Wszelkie zmiany w tresci oferty i zalgcznikow do
oferty, w szczegdlnosci kazde przerobienie, przekreslenie, uzupetnienie, nadpisanie, przestonigcie
korektorem, etc musza by¢ podpisane lub parafowane przez Wykonawce - w przeciwnym
wypadku nie bgda uwzgledniane.

11. Strony oferty powinny by¢ trwale ze soba potaczone i kolejno ponumerowane.

12. W przypadku, gdyby oferta, oswiadczenia lub dokumenty zawieraly informacje stanowigce
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencii,
Wykonawca na podstawie art. 8 ust. 3 Pzp powinien, w sposéb niebudzacy watpliwosci, zastrzec,
ktére sposréd zawartych w ofercie informacji stanowig tajemnice przedsigbiorstwa oraz wykazac,
iz zastrzezone informacje stanowia tajemnice przedsigbiorstwa. Informacje te powinny by¢
umieszczone w osobnym wewnetrznym opakowaniu, trwale ze soba polaczone i ponumerowane
z zachowaniem ciagltosci numeracji stron oferty. Nie moga stanowi¢ tajemnicy przedsigbiorstwa
informacje podawane do wiadomosci podczas otwarcia ofert, tj. informacje dotyczace ceny,
terminu wykonania zam6wienia, parametr6w objetych kryterium oceny ofert, okresu gwarancji
i warunkow platnosci zawartych w ofercie.

13. Oferte wraz z o$wiadczeniami i dokumentami nalezy umiesci¢ w zamknigtym opakowaniu,
uniemozliwiajagcym odczytanie jego zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie
powinno by¢ oznaczone nazwa (firma) i adresem Wykonawcy, zaadresowane do Zamawiajgcego
na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
49-300 Brzeg
Ul. Armii Krajowej 32

oraz opisane:

Przetarg niegraniczony Uslugi przeprowadzenia szkolen dla os6b bezrobotnych 2
Zadanie 5, 8, 10 G

Nie otwieraé przed é .03.2018r. godz. 10:15

14. Przed upltywem terminu skfadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty
lub wycofa¢ oferte. Oswiadczenia o wprowadzonych zmianach lub wycofaniu oferty powinny by¢
doreczone Zamawiajagcemu na piSmie, pod rygorem niewaznosci, przed uptywem terminu
skladania ofert. Oswiadczenia powinny by¢ opakowane tak jak oferta, a opakowanie powinno
zawieraé¢ odpowiednio dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,,ZMIANA” albo ,,WYCOFANIE”.

§8.
MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT.

1. Oferty powinny by¢ zlozone w terminie do dnia 6 .03.2018r. godz. 10:00, w siedzibie
Zamawiajacego — Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32 — I pigtro —
Sekretariat, pok. Nr 16.

2. W niniejszym postepowaniu o udzielenie zamowienia o warto$ci mniejszej niz kwoty okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, Zamawiajacy niezwlocznie zwréci oferte,
ktora zostata ztozona po terminie.



§9.
SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE Z ZAMAWIAJACYM

1. Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne informacje Zamawiajacy oraz
Wykonawcey beda przekazywaé pisemnie, faksem lub droga elektroniczng na adres e-mail podany
w SIWZ do kontaktow. Zamawiajacy wymaga niezwlocznego potwierdzenia przez Wykonawce
pisemnie lub faksem lub drogg elektroniczna faktu otrzymania kazdej informacji przekazane;
w innej formie niz pisemna, ana zadanie Wykonawcy potwierdzi fakt otrzymania od niego
informacji.

2. Osoby wyznaczone przez Zamawiajacego i dzialajace w jego imieniu, ktére sg uprawnione do
kontaktéw z Wykonawcami w zakresie procedury przetargowej i przedmiotu zaméwienia:

— w sprawach proceduralnych - Bogustawa Baczyniska,
e-mail: przetargi@pup.brzeg.pl, tel. 77 44 41 390 do 3 wew. 141
— w sprawach dot. przedmiotu zamdéwienia - Aleksandra Popiel, Angelika
Jabtoniska, tel. 77 44 41 390 do 3 wew. 159 oraz Kazimierz Nowicki, tel. 77 44 41 390 do 3
wew. 137.
§ 10.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu
sktadania ofert.
§11.
MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT
Oferty zostana otwarte w dniu R. .03.2018r. o godz. 10:15 w siedzibie Zamawiajacego pok. Nr
31.

§ 12.
OTWARCIE I OCENA OFERT
1. Zamawiajacy otworzy oferty w miejscu i terminie wskazanym w SIWZ.
2. Otwarcie ofert jest jawne.
3. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na

sfinansowanie zamoéwienia. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy odczyta nazwe (firme) oraz
adres Wykonawcy, ktorego oferta jest otwierana oraz informacje dotyczace ceny oferty, terminu
wykonania zaméwienia, warunkéw platnosci zawartych w ofercie.
4. Po otwarciu ofert Zamawiajacy dokona badania i oceny ofert oraz wyboru oferty
najkorzystniejszej.
5. Niezwlocznie po otwarciu ofert zamawiajacy zamiesci na swojej stronie internetowej BIP
informacje dotyczace:
5.1. kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia;
5.2. firm oraz adreséw wykonawcdw, ktérzy ztozyli oferty w terminie;
5.3. ceny, terminu wykonania zamdwienia, okresu gwarancji i warunkoéw platnosci zawartych
w ofertach.
§ 13.
KRYTERIA OCENY OFERT
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy, dokonujgc wyboru sposréd ofert nie
podlegajacych odrzuceniu, bedzie kierowat si¢ nizej podanymi kryteriami i ich waga:

Nazwa kryterium — waga — Cena 60%
Nazwa kryterium — waga — Do$wiadczenie wykladowcéw/instruktoréw - 40% — max 40 pkt (max
10 szkolen [dla kazdego zadania] x 4 pkt/ ilo§¢ wyktadowcow/instruktoréw).

Kryterium cenowe wyliczane bgdzie wg nastepujacego wzoru:

Cena najnizsza sposréd waznych ofert
Liczba punktéw = x 100 x 60%
Cena badanej oferty




Kryterium doswiadczenie wyktadowcy/instruktora wyliczane bedzie wg nastgpujacych zasad:

Dodatkowo punktowane bedzie do$wiadczenie wykladowcy/instruktora (max. 3 wyktadowcow)
wykazanego w ofercie: za kazde dodatkowe szkolenie przeprowadzone przez wskazanego
wyktadowce/instruktora (ponad dwa szkolenia, ktére sa wymagane od niego w warunkach udzialu
w postepowaniu — te dwa szkolenia to minimum i nie bgda punktowane — punktowane beda te
szkolenia, ktore wykazano dodatkowo ponad te dwa - w odniesieniu do tego wyktadowcy/instruktora)
— $cidle ukierunkowane tematycznie, przy czym kazde z tych szkolen musialo by¢ adresowane do
grupy co najmniej 5 oséb — Wykonawca otrzyma 4 punkty, przy czym nie wigcej niz 40 punktow
(Wykonawca moze wiec wykaza¢ w stosunku do tego wyktadowcy/instruktora nie wigcej, niz 10
dodatkowych szkolen); w ramach kryterium doswiadczenie wykladowcy/instruktora i nie mozna
uzyskaé wiecej, niz 40 pkt. Bedzie sumowane doswiadczenie max do 3 wyktadowcow/instruktoréow
skazanych w ofercie i dzielone przez ilo§é wyktadowcow/instruktorow.

Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw, tj.:
— max 60 pkt w ramach kryterium cena,
— max 40 pkt za dodatkowe do$wiadczenie wykladowcy.

Oferta, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktéw zostanie uznana za najkorzystniejsza.

§ 14.
UDZIELENIE ZAMOWIENIA
Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza.

§ 15.
WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium w postgpowaniu.

§ 16.
OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY
Cena oferty uwzgledniajaca wszystkie zobowiazania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie.
2. Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem
zamoOwienia, o ktorych mowa w SIWZ, w tym w szczegdlnosci koszt sali wyktadowej, oplacenia
wyktadowcy/6w, materialéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika, egzaminu po zakonczeniu
szkolenia i wydania zaswiadczen oraz koszty dojazdow na szkolenie i badan lekarskich, w tym
SANEPID, zgodnie ze szczegdtowym opisem przedmiotu zaméwienia dla kazdego zadania.
3. Do oceny ofert brana bedzie cena brutto w ztotych, przedstawiona w formularzu ofertowym.

(o

§17.
ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Zamawiajacy nie wymaga wnoszenia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

§ 18.

POSTANOWIENIA DOTYCZACE OFERTY WSPOLNEJ
Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, zobowiazany bgdzie po uprawomocnieniu si¢ decyzji
o wyborze jego oferty, a przed podpisaniem umowy przedtozy¢é Zamawiajacemu umowe regulujaca
zasady wspolpracy Wykonawcow skladajacych wspdlng ofertg, stwierdzajaca solidarna
odpowiedzialnos¢ wszystkich Wykonawcow za realizacje zamowienia oraz zawierajaca upowaznienie
dla jednego z Wykonawcéw do skladania i przyjmowania oswiadczen wobec Zamawiajgcego
w imieniu wszystkich Wykonawcow, a takze do otrzymywania naleznych platnosci.

§ 19.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ
Wykonawcy przystuguja srodki ochrony prawnej w postaci mozliwoéci wniesienia odwotania do
Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej. Procedure wnoszenia odwolan reguluje Dziat VI ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579).
Odwotanie powinno wskazywa¢ czynnos¢ lub zaniechanie czynnosci zamawiajgcego, ktorej
zarzuca si¢ niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutéw, okreslaé
zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie odwolania.

§ 20.

ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO

TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przygotowania do egzamin panstwowego konczacego szkolenie
oraz imiennego wykazu oséb, ktére ukorczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym, a takze
imiennego wykazu oséb, ktére szkolenia nie ukonczyly, nie zdaty egzaminu badz nie przystapity
do egzaminu koncowego.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do optacenia egzaminu panstwowego.
Wykonawca zobowigzany bedzie wydaé uczestnikowi certyfikat/zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia zawierajagce numer PESEL, i inne wymagane informacje, zgodnie z wymogami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegbtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw
prowadzenia ushug rynku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do wykonania czynno$ci bgdacych przedmiotem umowy z nalezyta
starannoscia.
Wykonawca zobowigzany jest do indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie
systematycznej oceny postepow w nauce osiaganych przez poszczegélnych jego uczestnikdw oraz
zwigkszenia pomocy uczestnikom majacym problemy w nauce.
Wykonawca zobowigzany jest do biezacego informowania Zamawiajacego imiennie
o nieobecnosci na szkoleniu oséb skierowanych, nie zgloszeniu si¢ tych oséb na szkoleniu lub tez
ich rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania — pod rygorem odmowy przez
Zamawiajacego zaplaty za szkolenie tych oséb.
Wykonawca zobowigzany jest do biezacego prowadzenia w trakcie szkolenia dziennika szkolenia,
listy obecnosci uczestnikow na szkoleniu oraz przedstawiania kopii tych dokumentéw w terminie
3 dni, liczac od dnia zakoniczeniu szkolenia.
Wykonawca zobowiazany jest do sporzadzenia przez zespél powypadkowy protokotu
dotyczacego okolicznodci i przyczyn zaistnienia wypadku podczas szkolenia w razie, gdyby taki
wypadek zaistnial.
Wykonawca zobowigzany bedzie do zebrania opinii uczestnikéw szkolenia, dotyczacej jego
przebiegu i znaczeniu dla nich, oraz przekazania tej kopii Zamawiajagcemu w terminie 3 dni od
zakonczenia szkolenia. Wzor ankiety stanowit bedzie zatacznik do umowy.
Szkolenie zakoficzy si¢ egzaminem weryfikujacym nabycie przez uczestnikéw wiedzy
1 umiejetnosci bedacych przedmiotem szkolenia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli efektywnosci i prawidtowosci
wykonywania niniejszej umowy przez Wykonawcg. Ponadto Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do kontroli frekwencji uczestnikow, jak tez prawo wgladu do dokumentéw, w tym finansowych,
zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.
Naleznos¢ za wykonanie ustugi Zamawiajacy ureguluje w formie bezgotéwkowej na rachunek
bankowy Wykonawcy podany na fakturze (rachunku), po stwierdzeniu przez obie strony, ze
ustuga wykonana jest nalezycie.
Platno$¢ nastapi w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo
wystawionej faktury (rachunku) — zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
Za dzien zaplaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
Jezeli wysokos¢ szkody poniesionej przez Zamawiajacego w wyniku nie wykonania lub
nienalezytego wykonania zaméwienia przekracza wysokosé kar umownych, Zamawiajacy moze
zada¢ odszkodowania na zasadach og6lnych.
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16. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiace;:

1) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych,

2) Protokét z egzaminu,

3) Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji,

4) Harmonogram szkolenia (jego ewentualna aktualizacja, korekty),

5) Liste kwitujacg odbiodr przez uczestnikdw szkolenia materiatlow szkoleniowych,

6) Zdjecia obrazujace udziat uczestnikéw w szkoleniu — na plycie CD — co najmniej 10 zdjgé
z kilku dni szkoleniowych, gdzie kadry obejmuja wszystkich uczestnikdw,

oraz dostarczenia po$wiadczonych za zgodnosé z oryginatem kopii tych dokumentow i zdjec

zamawiajgcemu w terminie trzech dni kalendarzowych od dnia zakonczeniu szkolenia.

17. Wykonawca bedzie zobowigzany do ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow

uczestnikdéw szkolenia, ktorym nie przystuguje stypendium.

Warunki zmiany umowy:

1.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgod¢ na wydtuzenie /przesunigcie
terminu realizacji ustugi wynikajacej z umowy, gdy begdzie to podyktowane czynnikami
niezaleznymi od Wykonawcy, a Wykonawca wystapi do Zamawiajacego o niewielkie tj. do 7 dni
wydhuzenie/przesunigcie terminu realizacji ushugi i to szczegdtowo uzasadni. Powyzsza zgoda jest
uprawnieniem Zamawiajacego, nie za$ jego obowiazkiem. W przypadku wyrazenia przez
Zamawiajacego zgody na przesuniecie/wydtuzenie terminu realizacji ushugi nie beda naliczane
kary umowne.

Wykonawca moze dokona¢ wymiany osob, ktére zaproponowat w ofercie jako wyktadowcéw na
szkoleniu. W takiej sytuacji Wykonawca zobowiazany jest wskaza¢ Zamawiajagcemu inng osobg
wyktadowce o kwalifikacjach, wyksztalceniu i doswiadczeniu nie nizszym, niz wymaga tego
SIWZ.

W uzasadnionych przypadkach Wykonawca moze dokona¢ zmiany miejsca szkolenia (sali
wykladowej), przy czym lokalizacja sali wykladowej nie moze pozostawaé w sprzecznosci
z wymaganiami Zamawiajacego postawionymi w SIWZ. Zmiana miejsca szkolenia wymaga
zgody Zamawiajacego.

§21.

Inne informacje:
Zamawiajacy nie przewiduje:

1) sktadania ofert wariantowych,

2) zawarcia Umowy ramowej,

3) ustanowienia dynamicznego systemu zakupow,

4) wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej,

5) rozliczenia w walucie innej niz ztoty polski,

6) wymagan, o ktérych mowa w art. 29 ust. 4 ustawy pzp,

7) mozliwosci udzielania zaliczek na poczet wykonania zamdwienia,

8) zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 36 ust. 2 pkt 8 ustawy pzp.

Zataczniki:

1. Zalacznik Nr 1 — Formularz ofertowy

2. Zalacznik Nr 2 — Oswiadczenie Wykonawcey o spelnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu
okreslonych przez Zamawiajacego

3. Zalgcznik Nr 3 — Os$wiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z udziatu
w postepowaniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 5 Pzp, oraz niepodleganiu wykluczeniu
w zakresie dotyczacym podwykonawcow i podmiotéw trzecich

4. Zalgcznik Nr 4 — Opisy przedmiotu zaméwienia
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Zatacznik Nr 5 — Kwestionariusz Osobowy Kadry dydaktyczne;j

Zatacznik Nr 6 — Wykaz dotyczacy warunkow lokalowych i sprzetowych wykonawcy
Zatacznik Nr 7 — Wykaz niezbgdnych urzadzen i narzedzi jakimi dysponuje wykonawca.
Zatgcznik Nr 8 — Informacja dotyczaca funkcjonowania w ramach grupy kapitatowej
Zalacznik Nr 9 — Os$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych
z Zamawiajgcym

10. Zalacznik Nr 10 — Program szkolenia, wraz z zatgcznikami

11. Zatacznik Nr 11 — Wykaz wykonanych ustug

12. Zatacznik Nr 12 — Zobowiazanie innego podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy
niezbgdnych zasoboéw na potrzeby wykonania zamdéwienia

D0 =1 O (Lh

,2// Brzeg, dnia . lutego 2018r.

(podpis KieroWnika‘Zamaﬁ;iaj acego)
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Zalacznik Nr 4 do SIWZ
Szczegolowy opis przedmiotu zamoéwienia

Dot. wszystkich czesci postgpowania przetargowego:

(o]

10.

11.

Program szkolenia ma wykorzystywac¢ standardy kwalifikacji zawodowych i modulowy program
szkolenia dostgpny w bazie danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:
ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl.

Sposéb prowadzenia zaj¢¢ powinien byé zréznicowany i uwzgledniaé poziom uczestnikéw
szkolenia.

Wyposazenie bazy szkoleniowej powinno umozliwi¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia poznanie
i przyuczenie do pracy wraz z umiej¢tnosciami bedgcymi przedmiotem szkolenia.

Zleceniodawca zastrzega, ze nie gwarantuje, iz maksymalna liczba oséb, bedzie skierowana na
szkolenie. Ilos¢ os6b kierowanych na szkolenie zalezy bowiem od gotowosci bezrobotnych do
podjecia szkolenia, na co Zleceniodawca nie ma wplywu, a zatem ilo$¢ 0s6b skierowanych na
szkolenie moze by¢ mniejsza. W takiej sytuacji wynagrodzenie nalezne Wykonawcy z tytuhu
realizacji zadania zostanie obliczona na podstawie liczby faktycznie przeszkolonych oséb oraz
wskazanej w formularzu ofertowym ceny szkolenia jednej osoby.

Jezeli uczestnik przerwie szkolenie, Zamawiajacy moze skierowa¢ na zwolnione miejsce nowa
osobg bezrobotna, ktora zobowigzana jest realizowa¢ obowiazki uczestnika szkolenia na
zasadach okreslonych umowa. Wykonawca zobowigzany jest przeszkoli¢ te osoby z wczesniej
przerobionego materiatu. Zamawiajacy pokryje jedynie koszt odpowiadajgcy kosztowi kursu
przewidzianego dla jednej osoby. Nie dotyczy szkolenia Kwalifikowany pracownik ochrony
fizycznej z elementami obstugi komputera, prawo jazdy.

Wykonawca zapewni w trakcie kursu warunki szkolenia i pracy zgodne z przepisami BHP
iPPOZ oraz zapewni materialy szkoleniowe (zbindowany skrypt lub ksiazke, materialy
kancelaryjne, Srodki dydaktyczne, zeszyt, dtugopis oraz inne materiaty zgodne z preliminarzem
kosztéw (wg zalacznika dotgczonego do oferty).

Wykonawca winien zapewni¢ wszystkim uczestnikom szkolenia wode zdatng do picia.
Wykonawca zapewni lokalizacj¢ miejsca teoretycznego i praktycznego szkolenia.

Szkolenie odbywac¢ si¢ powinno codziennie, w dni robocze od poniedziatku do piatku. Szkolenie
winno by¢ realizowane wedlug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu.

W przypadku organizacji szkolenia poza powiatem brzeskim Wykonawca musi zapewnié
transport z Brzegu, Grodkowa, Lewina Brzeskiego do miejsca szkolenia i z powrotem, lub zwrot
kosztow dojazdu (najtanszym srodkiem transportu publicznego) dla uprawnionych uczestnikéw
szkolenia, zgodnie z przepisami o podrézach stuzbowych. Koszt wyzej wymienionego
transportu, lub zwrotu nalezy uwzgledni¢ w kalkulacji kosztéw szkolenia.

Zajgcia teoretyczne powinny byé prowadzone w salach dydaktycznych wyposazonych
w odpowiednie oprzyrzadowanie techniczne, w tym:

— aparature audiowizualng;

— projektor multimedialny

— tablica flipchart, tablica nascienna lub tablica informacyjna (foliowo-magnetyczna);



12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

— biurka i krzesta.

Wszystkie zajecia musza by¢é prowadzone przez odpowiednio wykwalifikowang kadre
(wyktadowcow, instruktoréw). Osoby wskazane przez Wykonawce musza posiada¢ odpowiednie
kwalifikacje i uprawnienia stosowne do prowadzenia okreslonego rodzaju szkolen zgodnie
z obowigzujacymi przepisami regulujagcymi zdobywanie kwalifikacji w zawodzie.

Zamawiajacy wymaga przedstawienia przez Wykonawce wymagan wstgpnych dla uczestnikow
szkolenia, w tym okreslenia stanu zdrowia uczestnika szkolenia. W razie koniecznosci
przeprowadzenie wstepnych badan lekarskich okreslajacych przydatnos¢ do odbycia szkolenia,
organizuje je Zamawiajgcy (Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu). Zamawiajacy ponosi réwniez
koszt tych badan.

Dopuszcza sie mozliwos¢ powierzenia wykonania czgsci zamowienia podwykonawcy.
Wymagania dotyczace zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia:

Zaswiadczenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

— numer z rejestru;

— imie i nazwisko oraz nr PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca

numer dokumentu tozsamosci;

— nazwe instytucji szkoleniowe] przeprowadzajacej szkolenie;

— formeg i nazwe szkolenia;

— okres trwania szkolenia;

— miejsce 1 date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego

ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji;

— podpis osoby upowaznione] przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie.
Szkolenie powinno zakonczy¢ sie oceng opanowania wiedzy i nabytych umiejetnosci w formie
egzaminu. Uczestnicy szkolenia po jego zakonczeniu otrzymajg zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dn. 14 maja 2014r.
sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz.U. 2014 poz. 667 z p6zn.zm.). Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia suplementu do
ww. zaswiadczenia zawierajacego tematy i wymiar zajeé edukacyjnych.

Wz6r zaswiadczenia nalezy dotaczy¢ do oferty.

W przypadku szkolen finansowanych ze $rodkéw unijnych Wykonawca zobowiazany jest do
wydania zaswiadczenia po ukonczonym kursie zawierajacego logotypy wg. wytycznych
dotyczacych oznaczania projektow w ramach RPO WO 2014 —2020.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do umozliwienia instytucjom zewnetrznym kontroli szkolenia.
Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji dotyczacej szkolenia do konca
2028r.

Wykonawca powinien dotgczy¢ wzor ankiety dla uczestnikdéw kursu stuzacy do oceny szkolenia.
Po zakonczeniu szkolenia Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia ankiety, zgodnej ze
wzorem zatgczonym do oferty oraz raportu koncowego podsumowujacego ankiete 1 zakonczone
szkolenie.

Wykonawca powinien sprawowaé nadzor wewngtrzny nad przebiegiem szkolenia (w tym
réwniez w trakcie zaje¢ w srodowisku zawodowym) stluzacy podnoszeniu jakosci szkolenia.



Szczegélowy opis przedmiotu zamoéwienia
CPV 80510000-2 Uslugi szkolenia specjalistycznego

Zadanie nr S Kierowca operator wozka jezdniowego

1.

Przedmiotem zaméwienia jest usluga szkoleniowa pn. Kierowca operator woézka
jezdniowego. Szkolenie jest wspotfinansowane ze srodkéw RPO WO.

Planowana liczba os6b do przeszkolenia: do 10 os6b bezrobotnych, ktére beda wystane
grupowo.

Planowany termin realizacji: II Kwartat 2018r.

4. Miejsce szkolenia:

Miejsce wykonywania zaméwienia: zajecia teoretyczne jak rowniez praktyczne beda odbywaty
si¢ na terenie Powiatu Brzeskiego lub maksymalnie do 60 minut najtanszym S$rodkiem
komunikacji publiczne;.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikéw szkolenia do
wykonywania pracy na stanowisku operatora wézka jezdniowego. Szkolenie zakoriczy sie
przystapieniem uczestnikow do egzaminu przed komisjg UDT.

Przewidziana liczba godzin:

Szkolenie powinno obejmowac¢ nie mniej niz 88 godzin, w tym: zajecia praktyczne minimum 28
godzin zegarowych.

Program szkolenia winien obejmowa¢é:

— og0lne przepisy BHP przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym,

— budowa i zasady dziatania réznych typow wozkow,

— czynnosci operatora przy obstudze wozkéow,

— zaj¢cia praktyczne z obshugi wozka jezdniowego,

— wymiana butli gazowych,
Uczestnicy szkolenia przystapig do egzaminu przed komisjg UDT w celu uzyskania uprawnien do
obstugi urzadzen transportu bliskiego.

Wykonawca zapewni realizacj¢ zaj¢¢ praktycznych z obstugi wozkow jezdniowych na placu
manewrowym zgodnie ze szczegdlnymi przepisami dot. szkolenia operatorow.

Absolwent kursu powinien posiada¢:

— uprawnienia do obstugi wozkow jezdniowych

— zaswiadczenie o jego ukonczeniu z logo zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektéw w ramach RPO WO

— aktualng ksigzeczke do celow sanitarno — epidemiologicznych;

Wykonawca wykona i potwierdzi wykonanie orzeczeniem lekarskim, oraz pokryje koszty badan
lekarskich i sanitarno — epidemiologicznych os6b bezrobotnych skierowanych na szkolenie w celu
wydania orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do pracy w stycznosci z zywnoscig
zgodnie z ustawg o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia z dnia 25 sierpnia 2006 (tekst jednolity Dz.
U. 22017 poz. 149 z pdézn.zm.) oraz ustawg o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazefi i choréb
zakaznych u ludzi z dnia 5 grudnia 2008r. (tekst jednolity Dz. U. z 2016 poz. 1866 z p6zn.zm.).



Uczestnicy szkolenia, ktérzy zalicza z wynikiem pozytywnym egzamin na operatora wozka
jezdniowego przed komisjg UDT, otrzymaja stosowne uprawnienia.

Dodatkowe warunki udzialu w postepowaniu:

— posiadanie akredytacji programu szkolenia na ,,operatora wozka jezdniowego” przez Urzad
Dozoru Technicznego.

— posiadanie lub dysponowanie w czasie szkolenia placem manewrowym.

— posiadanie lub dysponowanie w czasie szkolenia co najmniej 2 woézkami jezdniowymi.

Szczegbélowy opis przedmiotu zaméwienia
CPV: 80530000-8 Uslugi szkolenia zawodowego

Zadanie nr 8 Kucharz malej gastronomi

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowa dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu w zakresie: Kucharz malej gastronomi. Szkolenie
jest wspoétfinansowane ze srodkow RPO WO.

2. Planowana liczba oséb do przeszkolenia: Szkoleniem zostanie objetych do 10 o0séb
bezrobotnych, ktére beda wystane grupowo.

3. Termin wykonania zaméwienia: marzec — maj 2018r.

Miejsce szkolenia:

5. Miejsce wykonywania zamdwienia: zajecia teoretyczne jak rdwniez praktyczne beda odbywaly
si¢ na terenie Powiatu Brzeskiego lub maksymalnie do 60 minut najtanszym srodkiem
komunikacji publiczne;.

6. Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikdw szkolenia do
wykonywania pracy w kuchni na stanowisku kucharza. Szkolenie zakonczy si¢ przystapieniem
uczestnikéw do egzaminu czeladniczego na tytut zawodowy w zawodzie kucharz malej
gastronomii.

7. Przewidziana liczba godzin:

Wymagana ilo§¢ godzin przypadajacych na uczestnika szkolenia: nie mniej
niz 150 godzin, w tym zajecia praktyczne minimum 100 godzin zegarowych.

8. Program szkolenia ma obejmowac¢:

— obrdbka termiczna migsa,

— sporzadzanie potraw z mig¢sa zwierzat rzeznych i dziczyzny,
— sporzadzanie potraw z drobiu 1 dzikiego ptactwa,

— sporzadzanie potraw z ryb,

— sporzadzanie potraw z podrobéw,

— sporzadzanie potraw z pétmigsnych 1 jarskich,

— sporzadzanie sos6w goracych,

— przygotowanie deser6w oraz napojéw zimnych i goracych,
— przygotowanie zakasek, '



— sporzadzanie potraw dietetycznych,
— sporzgdzanie potraw z kuchni staropolskiej oraz kuchni innych narodéw tj. francuskiej,
rosyjskiej, wloskiej, wegierskiej, tureckiej,

— sporzgdzanie potraw na przyjecia okoliczno$ciowe i inne imprezy specjalne,

— dekorowanie potraw oraz odpowiednie ulozenie.
Wykonawca zapewni program szkolenia na ,.kucharza matej gastronomii” uprawniajacy uczestnikow
szkolenia do przystgpienia do egzaminu czeladniczego. Wykonawca musi zapewni¢ praktyki
w srodowisku pracy dla kucharza w restauracji lub innych punktach gastronomicznych, gdzie bedzie
przebiegata prawidlowa realizacja szkolenia bgdacego przedmiotem zamodwienia, pozwalajaca na
wykonanie wszystkich zagadnien zawartych w czesci praktycznej programu szkolenia.
Uczestnicy szkolenia przystapia do egzaminu przed Okregowa Komisjg Egzaminacyjng w celu
uzyskania uprawnief do wykonywania zawodu kucharza. Wykonawca zobowigzany jest do ustalenia
z Izba Rzemieslnicza terminu zorganizowania egzaminu czeladniczego.
Wykonawca zobowigzany jest do wyposazenia uczestnika szkolenia w odziez robocza.
Uczestnicy szkolenia, ktérzy zalicza z wynikiem pozytywnym egzamin na kucharza matej
gastronomii przed Okregowa Komisja Egzaminacyjng, otrzymaja stosowne uprawnienia.
Wykonawca musi potwierdzi¢ wykonanie badan do celéw sanitarno — epidemiologicznych wraz
z orzeczeniem lekarskim.

Absolwent kursu powinien posiada¢:

— Swiadectwo czeladnicze wraz z suplementem,

— zaswiadczenie o jego ukonczeniu z logo zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania

projektéw w ramach RPO,

— aktualng ksigzeczke do celow sanitarno — epidemiologicznych;
Wykonawca (instytucja szkoleniowa) pokryje koszty badan sanitarno — epidemiologicznych oraz
badan lekarskich os6b bezrobotnych skierowanych na szkolenie w celu wydania orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan do pracy w stycznosci z zywno$cig zgodnie z ustawg z dnia 5
grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U.
z 2017r. poz. 149 z p6ézn.zm.) oraz ustawg z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczefistwie zywnosci
1 zywienia (Dz.U. 2016 poz. 1866 z pézn.zm.) oraz przeprowadzi szkolenie z uwzglednieniem w.
wym. przepisow.

Dodatkowe warunki udzialu w post¢powaniu:

— posiadanie lub dysponowanie w czasie szkolenia co najmniej 1 pomieszczeniem kuchennym
i sprzgtem kuchennym przystosowanym do nauki zawodu kucharza dla grupy 10 — osobowe;j
na zajecia symulacyjne, badZz dwoma dla grupy 5 — osobowe;.

Zadanie nr 10 Ksiegowos¢ komputerowa z elementami kadr i plac oraz jezykiem angielskim

1. Przedmiotem zaméwienia jest usluga szkoleniowa dla osob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu pn.: Ksiegowo$é komputerowa z elementami kadr
i plac oraz jezykiem angielskim. Szkolenie jest wspotfinansowane ze $rodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego w zwiazku z realizacja projektu pn.:



Aktywizacja zawodowa 0so6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy w Powiecie Brzeskim (IV).

. Planowana liczba oséb do przeszkolenia: do 10 os6b bezrobotnych skierowanych przez
Zleceniodawce grupowo.

. Termin wykonania zaméwienia: IT Kwartat 2018.

. Miejsce szkolenia:

Miejsce wykonywania zamoOwienia: zajecia teoretyczne oraz praktyczne beda odbywaly si¢ na
terenie Powiatu Brzeskiego lub maksymalnie w odlegtosci do 60 minut srodkami komunikacji
publicznej.

. Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnikow szkolenia do

wykonywania pracy w zawodach zwigzanych z ksiggowoscig w dzialach finansowych lub kadr

i ptac z wykorzystaniem programéw komputerowych m.in.: System Finansowo — Ksiegowy SAP

oraz PLATNIK. Uczestnicy szkolenia poznaja podstawy jezyka angielskiego (w tym stownictwo

branzowe). '

. Przewidziana liczba godzin:

Szkolenie powinno obejmowaé nie mniej niz 200 godzin zegarowych w tym:

— zajecia praktyczne z zakresu ksiegowosci, kadr i1 ptac min. 80 godzin (w tym
w Srodowisku zawodowym np. w biurach rachunkowych min. 40 godzin)

— jezyk angielski min. 40 godz. ze stownictwem branzowym ksiegowym.

Tygodniowy wymiar godzin szkolenia nie moze by¢ krdtszy niz 25 godzin zegarowych.

. Program szkolenia ma obejmowac zagadnienia:

Czes¢ teoretyczna:

Modut A Ksiegowos¢é komputerowa z elementami kadr i ptac:

— ogolne zasady rachunkowosci

— podstawy prawne z zakresu ksiegowosci

— ewidencjonowanie zdarzen gospodarczych oraz ich dokumentowanie

— stosowanie zasad otwierania, prowadzenia i zamykania ksigg rachunkowych

— identyfikacja poszczegolnych podatkéw w tym podatek VAT

— obliczanie naleznych kwot podatkéw z wykorzystaniem obowigzujacych stawek, podatkowa
ksiega przychodow i rozchodow

— noty ksiggowe

— sprawozdania finansowe — bilans, rachunek zyskéw i strat

— wybrane zagadnienia prawa pracy

— wyliczanie wynagrodzen za pracg, lista plac

— rozliczanie sktadek ZUS

— ubezpieczenia spoteczne

— dokumentacja i ewidencja kadrowa

— system oceniania pracownikéw

— podstawa obstugi komputera

— obstuga programéow uzytkowych: System Finansowo — Ksiggowy SAP, PELATNIK

Modut B Podstawy jezyka angielskiego (wraz ze stownictwem branzowym



W

Zajecia teoretyczne powinny by¢ prowadzone w salach dydaktycznych dodatkowo wyposazonych
stanowiska komputerowe dla kazdego uczestnika.

Wykonawca winien zapewni¢ realizacje zaje¢ praktycznych w srodowisku zawodowym gdzie
uczestnicy poznajg zasady pracy w dziale ksiggowosci, kadr i ptac. Zajecia praktyczne powinny byé
zorganizowane w taki sposob by optymalnie przygotowaé uczestnikéw do pracy.

Dodatkowe warunki udzialu w postepowaniu:
— posiadanie lub dysponowanie w czasie szkolenia sprzetem komputerowym w ilosci 10 szt.
z legalnym oprogramowaniem.






