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ZAPYTANIE OFERTOWE W CELU WYBRANIA NAJKORZYSTNIEJSZEJ
OFERTY

RZ-4217/5 RPO /2015 Brzeg, dnia 17.09.2015r.

Powiatowy Urzad Pracy w zwigzku z realizacjg projektu ,,,Aktywizacja zawodowa
os6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej
sytuacji na rynku pracy w Powiecie Brzeskim (l)”wspétfinansowanego z Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014 - 2020 zaprasza do wspotpracy przy organizacji i realizacji
szkolenia pn. ,Profesjonalny pracownika produkcji branzy spozywczej z
uprawnieniami w zakresie eksploatacji instalacji, sieci i urzadzen
energetycznych, cieplnych oraz urzadzen gazowych z grupy SEP (E2i E 3)".”

Tryb udzielenia zaméwienia - do 30 tys. Euro art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
29.01.2014r Prawo zaméwien Publicznych tj DZ U z 2013 z poz. 907 z p6z. oraz
zgodnie z wytycznymi Unii Europejskiej - Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz spojnosci na lata 2014-2020 ‘
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikéw szkolenia
do wykonywania pracy w zakresie wykonywania zawodu pracownika produkcji w
branzy spozywczej pod potrzeby lokalnego rynku pracy .
Planowany termin realizaciji:
e miejsce zajeC teoretycznych Brzeg
e miejsce zaje¢ praktycznych : ul. Starobrzeska 7 49 -300 Brzeg
Przewidziana liczna godzin:
Szkolenie powinno obejmowac nie mniej niz
w tym:
zajecia teoretyczne - modut A i B zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie uzyskania uprawnien E 2 i E 3
zajecia praktycznych powinny by¢ przeprowadzone w $rodowisku pracy
minimum 60 godzin po max 7.30 minut
Termin szkolenia : do 01.10.2015 do 30.10.2015

Program szkolenia winien obejmowagé:

A/ Modut przygotowujacych do egzaminu :

W zakresie uprawnieri eksploatacii instalaciji, sieci i urzadzen energetycznych
z qrupy Il E2

e Program szkolenia obejmuje m.in. wiadomosci z zakresu budowy i
eksploatacji urzadzenr wytwarzajgcych, przesytajacych i zuzywajacych ciepto
oraz innych urzadzen, instalacji i sieci energetycznych,

e aparatury kontrolno-pomiarowej,
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e prawa energetycznego,

B/Modut przygotowujgcych do egzaminu :

w zakresie uprawnien eksploatacii instalacii, sieci i urzadzen gazowych

z grupy Il (E3)
* zasad racjonalnego i bezpiecznego uzytkowania urzadzen, sieci i instalacji
e budowy i eksploatacji urzadzen, sieci i instalacji gazowych,
e prawa energetycznego,

sprawdzanie kwalifikacji dokonywane winno by¢ zgodnie z wymienionymi nizej
aktami prawnymi:» Ustawa z dn. 10.04.1997 r. - Prawo energetyczne
(Dz. U. Nr 54 z 4.06.1997 r. poz. 348 z pdzniejszymi zmianami) ;

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 20 lipca 2005 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji
przez osoby zajmujgce sie eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci (Dz.U. z 2005 r. Nr
141,p0z.1189 z poz).

Osoby bezrobotne po ukornczeniu szkolenia zostang zatrudnieni na
stanowiskach zwianych z obstugg  min. maszyn :
A/'W przypadku instalacji ciepinych (grupa 2) urzadzenia i maszyny :
Kotty parowe i wodne
Sieci i instalacje cieplne wraz z urzgdzeniami pomocniczymi powyzej 50kW
Przemystowe urzadzenia odbiorcze pary powyzej 50kW
Urzadzenia wentylaciji, klimatyzacji i chtodnicze powyzej 50kW
Pompy, ssawy, wentylatory i dmuchawy powyzej 50kW
Sprezarki powyzej 20 kW
Piece przemystowe powyzej 50 kW
Aparatura kontrolno-pomiarowa...pkt jak wyze;j.

B/W przypadku instalacji gazowych (grupa 3 urzadzenia i maszyny :
sieci gazowe o ci$nieniu nie wyzszym niz 0,5 MPa

Urzadzenia i instalacje gazowe o ci$nieniu nie wyzszym 5kPa
Urzadzenia i instalacje gazowe o ci$nieniu powyzej 5kPa
przemystowe odbiorniki paliw gazowych o mocy powyzej 50 kW
aparatura kontrolna pomiarowa... pkt jak wyzej

C/Modut praktyczny pracownika produkcji w branzy spozywczej miedzy
innymi:
e podstaw przestrzegania przepiséw bhp i ppoz. ochrony $rodowiska podczas
obstugi maszyn i urzadzen produkcyjnych
podstaw organizacji proceséw produkc;ji
przestrzegania zasad sanitarnych i bezpieczenstwa zywnosci
organizowania pracy w tym utrzymaniu czystosci na stanowisku pracy
zapoznanie z normami technologicznymi pracy na stanowisku
wspotpracy miedzy stanowiskami kooperujgcymi
nastawiania parametréw pracy poszczegdinych maszyn
analizowanie procesu produkcyjnego na wtasnym stanowisku
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e stosowania zasady dziatania i obstugi kottdbw i urzadzen, maszyn
produkcyjnych;
o stosowanie technologii formowania wyrobéw cukierniczych
e przygotowanie masy i nadzien zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami
technologicznymi;
e stosowanie procedur technologicznych  zgodnie z obowigzujgcymi
recepturami;
wykrywania nieprawidtowos$ci w pracy urzadzeri i maszyn produkcyjnych
e obserwowania przyrzadéw i aparatury pomiarowej do sprawdzania jako$ci
stosowania si¢ do wewnetrznymi zaleceniami i regulaminami dotyczgcymi
wymagan sanitarno-higienicznych na stanowisku pracy;
e zasad dokumentowania przebiegu procesu produkcyjnego obowigzujgcym
na stanowisku pracy
e zasad dokumentowania przyjmowanych surowcéw, pétproduktéw i materiatow
pomocniczych ,wyrobéw gotowych na stanowisku pracy;
Planowana liczba os6b do przeszkolenia: do 40 os6b bezrobotnych
Szkoleniem obejmuje si¢ do 40 oséb bezrobotnych, skierowanych przez
Zleceniodawce grupowo . Wykonawca bedzie realizowat szkolenie w 2 grupach
gwarantujgcych nalezyte opanowanie programu przewidzianego szkoleniem
natomiast zajecia praktyczne w 6 grupach odbywac sie bedg w $rodowisku pracy
tj . PWC ODRA ul. Starobrzeska 7 .

Wykonawca winien
1. posiada¢ uprawnienia do przeprowadzenie tego typu rodzaju

dziatalnosci szkoleniowej .

2. Wykonawca winien Stosownie do zapiséw Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2015 poz. 149 z poz
zmianami ) a w szczegoélno&ci art. 20. ust. 1 o mozliwosci uzyskania zlecenia
finansowanego ze $rodkéw publicznych przez instytucie szkoleniowe na
prowadzenie szkolen dla bezrobotnych i poszukujacych pracy konieczne jest
uzyskanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzki urzad pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucii
szkoleniowej. Warunkiem udziatu w organizacji szkolenia jest posiadanie
aktualnego wpisu na 2015 rok do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

3. Wykonawca musi posiada¢ sprzet dydaktyczny do prawidiowego przebiegu
szkolenia, tj. filmy lub inne dostgepne pomoce dydaktyczne prezentujgce
zagadnienia poruszane w trakcie szkolenia, $rodki audiowizualne do
prezentowania filméw lub odpowiednie urzadzenia do wizualizacji
prezentowanych zagadnien,.

4. Wykonawca musi zabezpieczy¢ dostep do stanowiska szkoleniowego w catym
procesie nauczania.

5. W przypadku zajec praktycznych wykonawca winien zrealizowaé je
w $rodowisku pracy produkcji branzy spozywczej tj . PWC ODRA ul.
Starobrzeska 7 .

6. Wykonawca nawigze wspétprace z pracodawcg w zakresie odbycia 60
godzin zaje¢ praktycznych w PWC ODRA ul. Starobrzeska 7 — osoba do
kontaktu Rafat Kurzawa 668 360 902 tel. do15.00.

7. Wszystkie zajecia muszg by¢ przeprowadzone przez odpowiednio
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wykwalifikowanych wyktadowcow , instruktoréw posiadajgcych uprawnienia i
kwalifikacje do prowadzenia tego rodzaju szkolenia.

8. Kazdorazowo do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca musi zapewnié¢
Wyktadowcéw i instruktoréw posiadajacych odpowiednie uprawnienia do
prowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych w zakresie szkolenia
objetego umowg

9. Zajecia praktyczne przeprowadzone winny byé w $rodowisku  pracy
wskazanym przez zamawiajgcego przez : instruktoréw tj .osoby posiadajace
odpowiednie uprawnienia pedagogiczne lub tytut mistrza zawodu stosownie
do obowigzujacych przepiséw regulujgcych zdobywanie kwalifikacji
zawodow.

10.1l0$¢ instruktoréw praktycznych zaje¢ okre$la sie w liczbie 6 oséb.

11.Wykonawca ma obowigzek najpdzniej na 2 dni robocze przed rozpoczeciem
szkolenia, dostarczy¢ ostateczny harmonogram szkolenia. Harmonogram ten
po zaakceptowaniu przez Zleceniodawce stanowi¢ bedzie zatacznik do
umowy w sprawie przeprowadzenia szkolenia

12.Zgodnie z art. 144 ustawy z dn. 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. nr 113, poz. 759 z pézn. zm.)
Zleceniodawca dopuszcza:-dokonywanie zmiany wyktadowcy po podpisaniu
umowy, pod warunkiem, ze nowo wskazany wyktadowca bedzie posiadat
wyksztatcenie zgodne z pkt.7i 9 i doswiadczenie réwne lub wieksze od
doswiadczenia  wyktadowcy, ktérego  zastapi, dokonanie  zmiany
harmonogramu szkolenia po podpisaniu umowy, w przypadku zmian
wyktadowcy zgodnie z pkt. 7.Powyzsze zmiany mogg zostaé wniesione po
podpisaniu umowy jedynie w sytuacji wystapienia przyczyn losowych
niezaleznych od Wykonawcy, za wcze$niejsza pisemng zgoda Zleceniodawcy.

13.Wykonawca przed rozpoczeciem szkolenia jest zobowigzany zapoznaé
uczestnikbw z jego szczegétowym programem oraz przekazaé im
harmonogram realizowanych zaje¢.

14.Wykonawca zobowigzuje si¢ do umozliwienia instytucjom zewnetrznym
kontroli szkolenia wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Opolskiego 2014 - 2020

15.Przechowywania dokumentacji dotyczacej szkolenia bedacego przedmiotem
niniejszej umowy do korica 2025 roku.

16.Przed rozpoczeciem szkolenia kazdy uczestnik winien otrzymaé na wiasnoséé:
-materiaty biurowe w postaci: notesu, dtugopisu, otéwka, gumki do $cierania.
-materiaty dydaktyczne w postaci: ksigzek (podrecznikéw)lub skryptéw o
tematyce zgodnej z przedmiotem zaméwienia i

17.0dbiér materiatéw biurowych i dydaktycznych musi by¢ potwierdzony
podpisem przez kazdego uczestnika.

18.Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia drobny poczestunek np.
napoje , herbate ,kawe , kanapki .

19.Zleceniodawca przed rozpoczeciem szkolenia skieruje osoby na badania
lekarskie a w przypadkach wymaganych i okreslonych szczegOllnymi
przepisami, ktére potwierdzg zdolno$¢ do odbycia szkolenia oraz podjecia
zatrudnienia zgodnego z kierunkiem odbytego szkolenia.

20.Zleceniodawca nie bedzie pokrywat kosztéw egzaminéw poprawkowych
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zwigzanych z uczestnictwem oséb skierowanych na szkolenie oraz kosztéw
dodatkowych godzin zaje¢ nie ujetych w programie.

21.Po zakonczeniu szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia
ankiety wsréd uczestnikow szkolenia, zgodnej ze wzorem zatgczonym do
oferty potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem, oraz sporzadzenia raportu
koncowego podsumowujgcego ankiety i zakornczone szkolenie.

22.Zleceniodawca zastrzega, ze nie gwarantuje, iz maksymalna liczba oséb, o
ktérej mowa wyzej, bedzie skierowana na szkolenie. llo$é oséb kierowanych
na szkolenie zalezy bowiem od gotowosci bezrobotnych do podjecia
szkolenia, na co Zleceniodawca nie ma wplywu, a zatem ilo§é oséb
skierowanych na szkolenie moze by¢é mniejsza. W takiej sytuaciji
wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, z tytutu realizacji zadania, zostanie
obliczone na podstawie liczby faktycznie przeszkolonych oséb oraz wskazanej
w formularzu ofertowym ceny szkolenia jednej osoby.

Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikaciji:

Szkolenie powinno zakorczy¢ sig¢ oceng opanowania wiedzy i nabytych umiejetnosci
w formie egzaminu teoretycznego i praktycznego. Wykonawca zobowigzany jest do
wydania niezbednych zaswiadczern po ukonczonym kursie (zawierajacego logotypy
wg. wytycznych dotyczacych oznaczania projektéw ramach RPO WO 2014-2020)
zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012r. (Dz.U. z 2012.
poz. 186) oraz zgodnie ze szczegétowymi przepisami dotyczacych wydawania
uprawnien.

Kryterium oceny:
Zleceniodawca dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w zakresie zaméwienia na
podstawie poréwnania cen zawartych w zlozonych ofertach w oparciu o nastepujace
kryterium
(1%=1 pkt; z doktadnos$cig do jednego miejsca po przecinku):

A. Cena szkolenia — ogétem koszt szkolenia - 60%

B. Posiadane kwalifikacje kadry dydaktycznej max do 3 -wyktadowcoéw teorii -
19%

C. Warunki lokalowe i sprzet jakim dysponuje Wykonawca - 19%
D. Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu Jakosci Ustug - 2%
Zleceniodawca bedzie poréwnywat ceny ofert zgodnie z nastepujgcym wzorem:
Won =An + Bn + Cn + Dn

Won - wskaznik oferty ,n”
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Przy czym poszczegéine wskazniki ocen bedg obliczane przy uwzglednieniu
powyzszych kryteribw w nastepujgcy sposoéb:

A. Cena szkolenia — ogétem koszt szkolenia

- Najnizszy koszt ustugi wsrod zloionych ofert x 60 pkt.
n=

koszt ustugi Wykonawcy "n"
An - liczba punktéw przyznanych przez komisje przetargowa

B. Kwalifikacje kadry dydaktycznej w tym max do 3 -wykladowcéw teorii
Bn = suma liczba punktéw przyznanych przez komisje przetargows, gdzie:

Bn = 0-19 pkt. za wysoko kwalifikowang kadre dydaktyczng z
doswiadczeniem w nauczaniu o takiej tematyce.

Ocenieni beda poszczegélni wyktadowcy przedstawieni w ofercie biorgcy udziat w
realizacji zaméwienia poprzez zsumowanie punktéw wedtug ponizszych kryteriow:

Wn=W1+ W2+ W3+...+Wn
W1, W2, ..., Wn - liczba punktéw uzyskana przez kazdego wyktadowce;

B - za najkorzystniejsza, w tym kryterium zostanie uznana oferta, ktorej suma
punktow przyznanych kazdemu wykladowcy da najwyizsza liczbe punktéw i
otrzyma 100 pkt.

B = 100 x waga kryterium 19% = 19 pkt,

a kazda nastepna oferta wedtug ponizszego wzoru:

suma punktow badanej oferty

. sume punktow najkorzystniejszej oferty Z 100z wagn My ytevoum 19%
o - wyksztatcenie kadry dydaktyczne;:
Wyzsze magisterskie 15 pkt |

Wyzsze zawodowe (licencjackie lub inzynierskie) |10 pkt |
'S pkt ‘

|

LSrednie zawodowe |

- doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkolen o tematyce
zgodnej z przedmiotem zamoéwienia: L
\Poprowadzenie zajg¢ W wiecej niz pieciu 10 okt |
izkoleniach W ciggu ostatnich 3 lat ; s

,,,,,,,,

Poprowadzenie zaje¢ w trzech | wiecej5 kt i
szkoleniach w ciggu ostatnich 3 lat b4 siige

Poprowadzenie zaje¢ w jednym lub dwoéch |2 pkt 8
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‘szkoleniach w ciggu ostatnich 3 lat

C. Warunki lokalowe i sprzet jakimi dysponuje Wykonawca
Cn = 0-19 pkt za odpowiednie warunki lokalowe, sale wyktadowe, sprzet, z tego:
za odpowiednig sale wyktadowa:
e min. 20 miejsc siedzgcych- (10 pkt),
osobne pomieszczenie - 5 pkt
powierzchnia sali min. 30 m? (3 pkt),
za usytuowanie warsztatu szkoleniowego na parter (1 pkt).

D. Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu Jakosci Ustug
Dn = 0-2 pkt za posiadanie Certyfikatu Jakosci Ustug
Przez kryterium ,jako$¢ ustug” rozumie¢ nalezy posiadanie przez Wykonawce

certyfikatu jakosci ustug. Certyfikat jako$ci moze dotyczy¢ zaréwno danego
szkolenia, jak i Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej. W przypadku posiadania w/w
dokumentu nalezy zatgczy¢é go do skfadanej oferty. Brak dokumentu w ofercie
poczytany zostanie jako nieposiadanie stosownego certyfikatu.

Wykonawca, ktéry przedtozy certyfikat jakosci ustug otrzyma 2 pkt.

Wykonawca, ktéry nie przediozy certyfikatu jakosci ustug nie otrzyma w tym
kryterium punktow.

Zamowienie publiczne zostanie udzielone Wykonawecy, ktéry uzyska najwiekszg ilosé
punktéw.
Oferta powinna by¢ przygotowana zgodnie z zatacznikiem do niniejszego

zaproszenie do skiadania ofert.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dokonania zmian w postanowieniach
zawartej umowy dotyczacej tresci zlozonej oferty, w zakresie: a)dopuszczenie
mozliwosci zmiany personalnej wyktadowcéw, instruktoréw zaje¢ praktycznych z
przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, jednak przy zachowaniu identycznych albo
zblizonych kwalifikacji podanych w ofercie pod warunkiem uzyskania zgody
wyrazonej na pisSmie przez Zleceniodawce, b)dopuszczenia mozliwosci zmiany
adresu prowadzenia szkolen, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, jednakze przy
zachowaniu takich samych albo zblizonych warunkéw, ktére zostaty przedstawione w
ofercie pod warunkiem uzyskania zgody wyrazonej na pi$mie przez Zleceniodawce,
c)konieczno$ci przesunigcia terminu realizacji szkolenia z powodu braku
odpowiednich kandydatéw, d)liczby oséb do przeszkolenia - w przypadku, gdy liczba
zakwalifikowanych uczestnikow szkolenia ulegnie zmniejszeniu z przyczyn
niezaleznych od Zleceniodawcy e) inne losowe nieprzywidziane niezalezne od
Wykonawcy i Zamawiajacego

Zapytanie ofertowe ,zataczniki i umowa stanowia integralng czeéé
zamowienia.
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Sposéb i termin skiadania ofert: Oferty nalezy sktadaé w sekretariacie
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32 w terminie do dnia
25.09.2015 do godziny: 10.00

W przypadku sktadania oferty w siedzibie zamawiajgcego lub poczta na kopercie
nalezy umiesci¢ napis:” Zaproszenie do skiadania ofert Profesjonalny
pracownika produkcji branzy spozywczej z uprawnieniami w zakresie
eksploatacji _instalacji, sieci i urzadzern energetycznych, cieplnych oraz
urzadzen gazowych z grupy SEP (E2 i E 3 —nie otwieraé¢ do dnia 25.09.2015 do
godziny: 10.00”

Wiecej informacji nt. zaproszenia udziela:

Pan Dariusz Kruszewski, tel. 77 444 13 90 wew. 159.

Zasfegca Dyrekiorg
) - P P
Powiaidwego Ukzedu Pracy
Brzegu

RADCA PRA

mgr Henryk k
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