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SPECYFIKACA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SIW2)

numer sprawy
OR-3411-4/2015

Postepowanie prowadzone w trybie:

Przetargu nieograniczonego o wartoSci szacunkowej nie przekraczajgcej kwoty okreslonej
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp

Nazwa zaméwienia:
,,Operator maszyn sterowanych numerycznie”

Rodzaj:
Ustuga - Ustuga szkolenia specjalistycznego

CPV: 80510000-2

Miejsce publikacji ogloszenia o zaméwieniu:

Biuletyn Urzedu Zaméwien Publicznych, w dniu: 23.02.2015r.

Siedziba Zamawiajgcego ul. Armii Krajowej 32, w dniu: 23.02.2015r.

Na wiasnej stronie internetowej http://pup.brzeqg.sisco.info, w dniu 23.02.2015r.

Specyfikacja Istotnych Warunkdw Zamoéwienia udostepniona jest na stronie intemetowe;
http://pup.brzeg.sisco.info.

Zatwierdzit:

Zbigniew Kfaczek

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Brzegu

Brzeg, 23 lutego 2015r.
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CZESC |

OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Zamawiajacy: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu

Adres: ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg

Telefon: 77 444 13 90-93 Fax: 77 444 13 90-93 wew. 134
Adres e-mail: przetargi@pup.brzeg.pl

Witryna: http://pup.brzeg.sisco.info

Godziny urzedowania od 07:30 do 15:30
NIP: 747-12-24-978

2. Tryb udzielenia zaméwienia

Trybem udzielenia zamowienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2013r., poz. 907 ze zm.),
zwang dalej ,Pzp”.

3. Opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem zamowienia jest: ustuga szkolenia zawodowego pn. ,,Operator maszyn
sterowanych numerycznie” dla osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Brzegu”, wspoffinansowana w sposéb nastepujgcy:

3.1.1. Czes¢ I: do 3 osob bezrobotnych przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki pn. UWIERZ W SIEBIE
poddz. 7.2.1.

3.1.2. Czes¢ Il do 20 osob bezrobotnych ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
(RPO) lub Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.

3.1 Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia znajduje sie w zatgczniku nr 1 do SIWZ
Oznaczenie przedmiotu zaméwienia wg Wspodlnego Stownika Zamoéwien (CPV):
80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

4. Termin wykonania zaméwienia

Wymagany termin wykonania zamowienia:

- cze$c¢ | postepowania: od daty podpisania umowy do 31.05.2015r.,
- cze$¢ Il postepowania: od daty podpisania umowy do 31.10.2015 r.

5. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkoéw.
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5.1. Warunki:

5.1.1 O udzielenie zamdwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy zgodnie z art. 22 ustawy
spetniajg warunki, dotyczace:

5.1.1.1 posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania;

5.1.1.2 posiadania wiedzy i doSwiadczenia;

5.1.1.3 dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia;

5.1.1.4 sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

5.2. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania w/w warunkéw

5.2.1. Oceny spetnienia warunkéw Zamawiajgcy dokona na podstawie analizy przedstawionych
oswiadczen i dokumentow, metodg warunku granicznego spetnia/nie spetnia.

6. Wykaz oswiadczen lub dokumentoéw, jakie majg dostarczyé Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu

6.1. W celu potwierdzenia spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Wykonawca przystepujacy do niniejszego postepowania zobowigzany jest zatgczy¢:

6.1.1. oswiadczenie wg wzoru na zatgczniku nr 1 do oferty,

6.1.2. wykaz wykonanych ustug szkoleniowych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert o udzielenie zamodwienia, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy —
w tym okresie (wg wzoru okreslonego w zat. nr 7 do oferty),

6.1.3. wykaz o0sob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamodwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia, ktére sg niezbedne do wykonania zamowienia,
a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci (wg wzoru na zatgczniku nr 5 do oferty),

6.1.4. wykaz niezbednych do wykonywania zamdwienia urzadzen oraz maszyn, jakimi dysponuje
wykonawca (wg wzoru okreslonego w zat. nr 6 do oferty).

6.2. W celu wykazania spetnienia warunku udzialu w postepowaniu dotyczgcego braku
podstaw do wykluczenia 2z postepowania o udzielenie zamoéwienia Wykonawcy
w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 wust. 1 ustawy Pzp, skladajg
oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia, wg wzoru na zatgczniku nr 2 do
oferty.

6.3. Oswiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postepowania

6.3.1. wypetniony formularz oferty (wg zatgczonego wzoru — zat. nr 2 do SIWZ),

6.3.2. oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 6.1 i 6.2 niniejszej SIWZ,

6.3.3. preliminarz kosztéw (wg wzoru okreslonego w zat. nr 3a i 3b, oraz 4 do oferty),

6.3.4. szczegotowy program szkolenia, (wg wzoru okreslonego w zat. nr 8 do oferty),

6.3.5. oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych wydane przez wojewodzki urzad
pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej,

6.3.6. Certyfikat Jakosci Ustug, jesli Wykonawca posiada taki certyfikat (kserokopia poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem),
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6.3.7. Wzér zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — zgodnego z § 18 ust. 2 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 poz. 622),

6.3.8. informacja dotyczgca funkcjonowania w ramach grupy kapitatowej (zatgcznik nr 9 do oferty),

6.3.9. Wykaz dotyczgcy warunkow lokalowych i sprzetowych Wykonawcy (zat. Nr 10 do oferty),

6.3.10. Oswiadczenie o podwykonawstwie, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 11 i 12 do oferty,
jezeli Wykonawca powierzy wykonanie czedci zamowienia podwykonawcom. Brak
oSwiadczenia bedzie réwnoznaczne z wykonaniem przedmiotu zamoéwienia bez udziatu
podwykonawcdw,

6.3.11. Oswiadczenie o powigzaniach osobowo lub kapitalowo z Zamawiajgcym(zatgcznik Nr 13
do oferty),

6.3.12. petnomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspdlnie (jezeli dotyczy),

6.3.13. petnomocnictwo — w przypadku gdy wykonawce reprezentuje petnomocnik, posiadajgcy
dokument udzielonego zakresu petnomocnictwa,

6.4. Forma dokumentéw
Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczone przez Wykonawce.

6.5. Podmioty zagraniczne

6.5.1 Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w zakresie wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamowienia Wykonawcy w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy
ztozy¢ oswiadczenie wg wzoru na zatgczniku nr 2 do OFERTY.

6.6. Oferty wspolne

6.6.1 Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamoéwienia (np. jako konsorcjum, spotka
cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spetnia¢ nastepujgce wymagania:

6.6.1.1 Wykonawcy wspolnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia ustanowig petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

6.6.1.2 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcow wspolnie
ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia.

6.6.1.3 Jezeli oferta Wykonawcow, wspodlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia, zostata
wybrana, Zamawiajgcy moze zada¢ przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia
publicznego umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.

6.6.1.4 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane bedg wylgcznie
z petnomocnikiem (liderem konsorcjum),

6.6.1.5 Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamodwienia (konsorcjum lub spotka
cywilna) sktadajg dokumenty lub oswiadczenia, z ktérych tresci wynika¢ bedzie, ze
razem/tacznie spetniajg warunki udziatu w postepowaniu dot. zat. nr 1 do oferty.

6.6.1.6 Wykonawcy wspolnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia (konsorcjum lub spotka
cywilna) sktadajg oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu (dot. zat. nr 2 do
oferty).
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7. Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajagcego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen i dokumentéow, a takze wykaz oséb uprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

7.1. Sposoéb porozumiewania sie z wykonawcami

7.1.1 Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazujg pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna.

7.1.2 Wykonawca moze zwraca¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczgce wszelkich
watpliwosci zwigzanych z SIWZ, sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujac swoje
zapytania na pismie pod adres: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32,49-300
Brzeg, tel. 77 444 13 90-93.

7.1.3 Zapytania moga by¢ sktadane faksem pod numer: 77 444 13 90-93 wew. 134 lub drogag
elektroniczng na adres e—-mail: przetargi@pup.brzeg.pl — zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy Pzp -
kazda ze stron, niezwiocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

7.1.4 W przypadku przesyfania wnioskow i informacji droga elektroniczna, nalezy w temacie e-maila
wpisac: ,,nr sprawy OR — 3411-4/2015 pn. ,,Operator maszyn sterowanych

numerycznie” dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzegu, co utatwi stronom identyfikacje wiadomosci.

Uwaga: Godziny pracy Zamawiajgcego: poniedziatek - pigtek: 7.30 -15.30.

Przestanie dokumentéw po godzinie 15.30, skutkowa¢ bedzie zarejestrowaniem takiego pisma, jako
poczty przychodzgcej, z datg nastepnego dnia roboczego Zamawiajgcego. Zamawiajgcy nie bierze
odpowiedzialnosci za skutki braku zachowania przez Wykonawce powyzszych wymogow.

7.2. Pytania i odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajgcy niezwtocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z prowadzonym
postepowaniem na warunkach okreslonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 TresC wyjasnienia zostanie przekazana jednoczesnie wszystkim Wykonawcom, ktorym
doreczono SIWZ bez wskazania zrodfa zapytania oraz zamieszczona na stronie internetowej
http://pup.brzeg.sisco.info.

7.3. Zmiany do SIWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert,
zmienic¢ tres¢ SIWZ.

7.3.2 Dokonang zmiane Zamawiajgcy przekaze niezwtocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym
przekazano SIWZ oraz zamie$ci tg zmiane na stronie internetowej, na ktérej udostepnit SIWZ tj.:
http://pup.brzeg.sisco.info.

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkdw zamoéwienia nie prowadzacej do
zmiany tresci ogtoszenia o zamowieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, Zamawiajgcy przedtuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym Wykonawcow,
ktérym przekazat specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia, oraz zamiesci tg informacje na
stronie internetowej http://pup.brzeg.sisco.info.

7.4. Wyjasnienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonej oferty.
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7.5. Do bezposredniego kontaktowania sie¢ z Wykonawcami wyznaczono osoby:
7.5.1 w sprawach dotyczgcych przedmiotu zamowienia:

Dariusz Kruszewski, tel. 77/ 444 13 90 do 3 wew.159;
7.5.2. w sprawach formalnych:

Bogustawa Baczynska, tel. 77/44 41 390 do 3 wew. 141.

8. Wymagania dotyczace wadium
Nie jest wymagane wniesienie wadium.

9. Termin zwigzania ofertg

9.1 Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.

9.2 Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przedtuzy¢ termin zwigzania
ofertg, z tym ze Zamawiajgcy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu
zwigzania ofertg, zwroci¢ sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
0 oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1  Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwatg i czytelng technikg oraz podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy na zewnatrz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajgcej cenie oferty.

10.2 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty muszg by¢ parafowane wtasnorecznie przez
osobe podpisujgcg oferte.

10.3 W interesie Wykonawcy zaleca sie, aby oferte ztlozy¢ w opakowaniu opisanym:

Nazwa i adres Wykonawcy
Oferta na realizacje ustugi szkoleniowej

pn.,,Operator maszyn sterowanych numerycznie” dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu

Znak sprawy: OR-3411-4/2015
Nie otwiera¢ przed 03.03.2015r. godz. 10:15

10.4 Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ ztozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie Wykonawcy lezy, aby opakowanie oferty byto zamknigte i zabezpieczone przed
otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujgce zachowanie poufnosci jej tresci do czasu otwarcia,

10.6 W interesie Wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacjg, wiec nalezy zadbac,
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane, a oferta byta spieta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnosci za kompletnos¢ ofert sktadajgcych sie z luznych kartek.

10.7 Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do ztozonych
ofert pod warunkiem, ze Zamawiajgcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem sktadania ofert.

10.8 Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ ztozone wg takich samych zasad, jak

6
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sktadana oferta, tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,ZMIANA”.

10.9 Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy,
ktéry wprowadzit zmiany i po stwierdzeniu poprawnos$ci procedury dokonania zmian, zostang
dotgczone do oferty.

10.10 Wykonawca ma prawo wycofaé sie z postepowania poprzez ziozenie pisemnego
powiadomienia ztozonego do Zamawiajgcego przed uptywem terminu skiadania ofert.
Oferta, ktéra zostanie wycofana nie bedzie otwierana przez Zamawiajgcego izostanie
zwrocona temu Wykonawcy po terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

11.1 Miejsce oraz termin skladania ofert

11.1.1 Oferty nalezy sktada¢ do dnia 03.03.2015r. do godz. 10:00 w siedzibie Zamawiajgcego:
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32, w Sekretariacie, pok. Nr 16.

11.1.2 Oferta zlozona po terminie zostanie zwrécona Wykonawcy bez otwierania na podstawie art.
84 ust. 2 ustawy Pzp.

11.2. Otwarcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastgpi dnia 03.03.2015r. o godz.10:15 w siedzibie Zamawiajgcego
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32, w sali Nr 31.

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Podczas otwarcia ofert Zamawiajgcy podaje nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcoéw, a takze
informacje dotyczgce kryterium oceny ofert.

11.2.4 Informacje ogtaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane Wykonawcom nieobecnym
przy otwarciu ofert, jednak wytgcznie na ich pisemny wniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

12.1 Cena — nalezy przez to rozumie¢ cene w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia
9 maja 2014 r. o informowaniu o cenach towaréw i ustug (Dz. U. z 2014, poz. 915 ze zm.).
Cene oferty nalezy obliczy¢ jako maksymalne wynagrodzenie wykonawcy, uwzgledniajac
zakres zamoOwienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacjg. Cene nalezy poda¢ w zt
polskich w formularzu ,OFERTA” (zat. nr 2 do SIW2Z).

13. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

Wykonawca powinien zaoferowaé¢ cene kompletng, jednoznaczng i ostateczng. Cena oferty winna
by¢ wyrazona cyfrowo i stownie oraz zawiera¢ wszystkie koszty niezbedne do wykonania
zamowienia.

Zleceniodawca dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w zakresie zamoéwienia na podstawie poréwnania

cen zawartych w ztozonych ofertach w oparciu o nastepujgce kryterium

(1%=1 pkt; z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku):

A. Cena szkolenia — ogétem koszt szkolenia - 60%
B. Posiadane kwalifikacje kadry dydaktycznej - 19%
C. Warunki lokalowe i sprzet jakim dysponuje Wykonawca - 19%
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D. Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu Jakosci Ustug - 2%

Zleceniodawca bedzie porownywat ceny ofert zgodnie z nastepujgcym wzorem:
Won =An +Bn + Cn + Dn

Won - wskaznik oferty ,n”

Przy czym poszczegdlne wskazniki ocen bedg obliczane przy uwzglednieniu powyzszych kryteriow
w nastepujgcy sposéb:

A. Cena szkolenia — ogdtem koszt szkolenia

P Najniiszy koszt ushugi wsréod zlojonychofert x 60 pkt.
n=
kosztustugi Wykonawcy "n"

An - liczba punktow przyznanych przez komisje przetargowa

B. Kwalifikacje kadry dydaktycznej
Bn = suma liczba punktéw przyznanych przez komisje przetargowsg, gdzie:

Bn = 0-19 pkt. za wysoko kwalifikowang kadre dydaktyczng z do$wiadczeniem w nauczaniu
o takiej tematyce.

Ocenieni bedg poszczegdlni wyktadowcy przedstawieni w ofercie biorgcy udziat w realizacji
zamoOwienia poprzez zsumowanie punktow wedtug ponizszych kryteriow:

Wn=WI+W2 + W3+... +Wn
W1, W2, ..., Wn - liczba punktéw uzyskana przez kazdego wyktadowce;

B - za najkorzystniejsza, w tym kryterium zostanie uznana oferta, ktérej suma punktéw przyznanych
kazdemu wyktadowcy da najwyzszg liczbe punktoéw i otrzyma 100 pkt.

B = 100 x waga kryterium 19% = 19 pkt,

a kazda nastepna oferta wedtug ponizszego wzoru:

B suma punktow badanej oferty
n=

~ sumgpunktow najkorzystniejszej oferty

x 100 x waga kryterium 19%

- wyksztatcenie kadry dydaktyczne;j:

Wyzsze magisterskie 15 pkt
Wyzsze zawodowe (licencjackie lub inzynierskie) 10 pkt
Srednie zawodowe 5 pkt

- dodwiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkoleh o tematyce zgodne;j
z przedmiotem zaméwienia:

Poprowadzenie zaje¢ w wiecej niz pieciu szkoleniach w ciggu 10 pkt
ostatnich 3 lat
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Poprowadzenie zaje¢ w wiecej niz trzech szkoleniach w ciggu 5 pkt
ostatnich 3 lat
Poprowadzenie zaje¢ w jednym lub dwdch szkoleniach w ciggu 2 pkt

ostatnich 3 lat

C. Warunki lokalowe i sprzet jakimi dysponuje Wykonawca
Cn = 0-19 pkt za odpowiednie warunki lokalowe, sale wyktadowe, sprzet, z tego:

a) 0-3 pkt — za odpowiednig sale wyktadowg: osobne pomieszczenie (1 pkt), min. 10 miejsc
siedzgcych (1 pkt), powierzchnia sali min. 30 m? (1 pkt),

b) 0-15 pkt — za posiadanie min. 12 stanowisk do szkolenia na maszynach cnc (15 pkt), min. 10
stanowisk do szkolenia na maszynach cnc (10 pkt) min. 4 stanowiska do szkolenia na
maszynach cnc (5 pkt),

c) 0-1 pkt — za usytuowanie warsztatu szkoleniowego na parterze (1 pkt).

D. Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu Jakosci Ustug

Dn = 0-2 pkt za posiadanie Certyfikatu Jakosci Ustug

Przez kryterium ,jako$¢ ustug” rozumieé¢ nalezy posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci
ustug. Certyfikat jakosci moze dotyczy¢ zaréwno danego szkolenia, jak i Wykonawcy jako instytuciji
szkoleniowej. W przypadku posiadania w/w dokumentu nalezy zatgczy¢ go do sktadanej oferty. Brak
dokumentu w ofercie poczytany zostanie jako nieposiadanie stosownego certyfikatu.

Wykonawca, ktory przedtozy certyfikat jakosci ustug otrzyma 2 pkt.

Wykonawca, ktory nie przedtozy certyfikatu jakosci ustug nie otrzyma w tym kryterium
punktow.

Zamodwienie publiczne zostanie udzielone Wykonawcy, ktory uzyska najwiekszg iloS¢ punktow.

14. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

14.1  Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, przed podpisaniem
umowy, zobowigzany bedzie do dostarczenia Zamawiajgcemu oryginatu lub  kopii
poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce:

14.1.1 Dokument lub dokumenty rejestrowe wydany/e przez wtasciwy organ,
z ktorych tresci bedzie wynika¢ uprawnienie do podpisywania umowy np.: odpis z wiasciwego
rejestru, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, statut lub
rejestr handlowy.

14.2 Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy, zamawiajgcy moze wybrac oferte najkorzystniejszg
sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny,
chyba, Ze zachodzg przestanki uniewaznienia postepowania, o ktorych mowa w art.
93 ust. 1 ustawy.

15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Nie bedzie wymagane zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

16. Wz6r umowy
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Wz6ér umowy stanowi zatgcznik nr 3 i 4 do SIWZ.

17. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku

postepowania o udzielenie zamoéwienia

W prowadzonym postepowaniu majg zastosowanie przepisy zawarte dziale VI, art. 179 do 1989 ustawy
Prawo zamdwien publicznych.

CZESC I
DODATKOWE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Opis czesci zamoéwienia, jezeli Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

3. Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzupetniajacych
Zamawiajgcy przewiduje udzielenie zamowien uzupetniajgcych, o ktérych mowa w art. 67 ust.1 pkt. 6 Pzp do
30% zaméwienia podstawowego.

4. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego

5.1 Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ porozumiewania sie drogg elektroniczng.
5.2 Adres poczty elektronicznej: e-mail: przetargi@pup.brzeg.pl

5.3 Adres strony internetowej: http://pup.brzeg.sisco.info/

6. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia

migedzy Zamawiajagcym a Wykonawca

W zwigzku z wykonaniem umowy w sprawie zamdwienia publicznego nie bedg prowadzone
rozliczenia w walutach obcych.

7. Postanowienia dotyczagce aukcji elektronicznej
Nie dotyczy postepowania.

8. Wysokos¢ zwrotu kosztéw postepowania
Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztow postepowania.

CZESC Il
SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA SIWZ
Nie dotyczy

CZESC IV
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zawarty jest w zatgczniku nr 1 do SIWZ.
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CZESC V ZALACZNIKI DO SIWZ:

Zatgcznik nr 1 — Szczegodtowy opis przedmiotu zamowienia

Zatgcznik nr2 — OFERTA

Zatgcznik nr 3 — Wzér umowy (finansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki pn. UWIERZ W SIEBIE poddz. 7.2.1.)
Zatgcznik nr 4 — Wzér umowy (finansowane ze srodkdow Regionalnego Programu Operacyjnego (RPO)
lub ze srodkéw Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.)
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