Zatgcznik Nr 5 do SIWZ

Umowa Nr .../2012

zawarta w Brzegu, w dniu .......ccccceiiiiiiiineeen. 2012 roku, w wyniku przeprowadzonego
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego,
znak OR-3411-2/2012, na ustugi wykonywania badan profilaktycznych pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu oraz osob bezrobotnych kierowanych do odbycia
stazu w zakresie wynikajgcym z przepiséw Kodeksu Pracy pomiedzy:

Powiatem Brzeskim — Powiatowym Urzedem Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32,
zwanym w Umowie ,Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

Zbigniewa Ktaczka — Dyrektora

a

majgcym siedzibe W ... , dziatajgcym na podstawie
........................................................... ] P URRRRR 1) o [ o (=T [ Il o pd V.4
............................................ , zZwanym w dalszej czesci Umowy ,Wykonawcg”, ktorego
reprezentuje:

§1

Przedmiotem umowy jest udzielanie przez wykonawce swiadczen zdrowotnych w zakresie

profilaktycznej opieki zdrowotnej w odniesieniu do pracownikéw zatrudnionych

u Zamawiajgcego na podstawie umow o prace oraz osob bezrobotnych kierowanych do

odbycia stazu.

§2

1. Szczegotowy zakres wykonywanych swiadczen zdrowotnych wymienionych w § 1
obejmuje Swiadczenia zdrowotne wykonywane wg zasad okreslonych w art. 229
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 roku Nr 21, poz. 94
z pozn. zm.) oraz w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 z pdzn. zm.) i rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (1j.
Dz. U. Nr 69, poz. 332 z p6zn. zm.), a w szczegolnosci: przeprowadzanie badan
wstepnych, okresowych i kontrolnych, a takze badan osob bezrobotnych kierowanych
do odbycia stazu, wydawanie orzeczen lekarskich do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy.

2. Wykonawca oswiadcza, ze jest uprawniony do $wiadczenia ustug bedacych
przedmiotem niniejszej umowy.



§3

Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia badan lekarskich, o ktérych mowa w §
1, znajwyzszg starannoscig wynikajgcg z profesjonalnego charakteru prowadzone;j
dziatalnosci, zgodnie z aktualng wiedzg medyczng, z wykorzystaniem sprzetu
medycznego spetniajgcego obowigzujgce w Polsce normy.

1.

§4
Swiadczenia zdrowotne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej wymienione w §
2 ust. 1 wykonywane bedg w nastepujgcej lokalizacji

. Wykonywanie badan profilaktycznych wymaga skierowania wystawionego przez

Zamawiajgcego.

Swiadczenia zdrowotne bedg wykonywane w dniu zgloszenia sie pracownika
Zamawiajgcego lub kandydata na pracownika lub stazyste Zamawiajgcego ze
skierowaniem w miejscu wskazanym przez Wykonawce, o ktorym mowa w ust. 1.

§5

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dokonywania okresowych kontroli wykonywania
postanowien umowy przez Wykonawce w zakresie prowadzonego rejestru ustug.

Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ dokonywana przez osobe na podstawie

pisemnego upowaznienia Zamawiajgcego, W zwigzku z realizacjg Zarzadzenia Nr
11/2011Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 14 kwietnia 2011r.
w sprawie: regulaminu kontroli zarzadczej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu
wydanego na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2009, Nr 157, poz. 1240).

§6

Zamawiajgcy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do:

1.

przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych
czynnikow,

zapewnienia udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dziatajgcej na terenie
zaktadu pracy,

zapewnienia mozliwosci przeglagdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

udostepniania dokumentacji wynikow kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej
sie do ochrony zdrowia.

§7

. Wykonawca bedzie realizowat nastepujgce badania profilaktyczne w cenach brutto

okreslonych w formularzu ofertowym z dnia .................... 2012 r., i
a) badanie wstepne Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w wysokosci

b) badanie wstepne dla oséb do pracy przy komputerze Wykonawca zrealizuje
w cenie brutto w wysokoSCi ........coevuiiiiiiiiiiiieeeee, ,
c) specjalistyczne badania konsultacyjne:



v okulistyczne, Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w wysokosci

d) badanie okresowe dla pracownika Wykonawca zrealizuje w cenie brutto
W WYSOKOSCI ..oeeeeeeeieieeiiiieeeeeeeee

e) badanie okresowe dla oséb do pracy przy komputerze Wykonawca zrealizuje
w cenie brutto w WysokOSCi ........covvuiiiiiiiiiiiiiieeeeees ,

f) badanie kontrolne pracownika Wykonawca zrealizuje w cenie brutto
W WYSOKOSCI ..ooeeeeeeeieeeeeeeeeeeeee

g) badania celowane pracownika Wykonawca zrealizuje w cenie brutto
W WYSOKOSCI ..vvveeiiiiiieeiieeeiee e, ,

2. Wykonawca bedzie realizowat badania oséb bezrobotnych kierowanych do odbycia
stazu wcenach Dbrutto okreslonych w formularzu ofertowym 2z dnia
............................. 2012r., tj:

a) badania wstepne lekarza medycyny pracy Wykonawca zrealizuje w cenie
brutto w wysOKOSCi .........ccovviiiiiiiiiiiieeee ,

b) badania wstepne dla oséb do pracy przy komputerze Wykonawca zrealizuje
w cenie brutto w wysokoSCi .......cocveevieiiiiiiiiiieeieee, ,

c) badania wstepne dla oséb do pracy w hatasie Wykonawca zrealizuje w cenie
brutto w wWysOKOSCI .......cccoviviiiiiiiiiiiiee e ,

d) badania wstepne dla os6b do pracy na wysokosciach Wykonawca zrealizuje
w cenie brutto w WysSoKOSCi ........cceuuuiiiiiiiiiiiieeeeees

e) specjalistyczne badania konsultacyjne stW|erdzaJace mozliwos¢ skierowania
osoby na staz w zaleznosci od wymagan:

v laryngologiczne, Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w wysokosci

f) badania pomocnicze:
v' audiometryczne Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w wysokosci

v' badanie cukru we krwi Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w
WYSOKOSCI .o

3. Wynagrodzenie Wykonawcy obliczane b¢d2|e na podstawie iloczynu cen brutto
faktycznie zrealizowanych badan wyszczegoélnionych w ust. 1 oraz ilosci osob,
ktérym zostaty one przeprowadzone.

4. W przypadku, gdy Wykonawca zrealizowat badania diagnostyczne, ktére nie
zostaty wyszczegolnione w Formularzu ofertowym, a ktérych zrealizowanie byto
konieczne z punktu widzenia lekarza medycyny pracy wydajgcego opinie
o zdolnosci do pracy badz jej braku, wowczas nakfady poniesione przez
Wykonawce z tytutu realizacji badan diagnostycznych zostang zrefakturowane
Zamawiajgcemu, Co oznacza, ze przeniesione zostang na Zamawiajgcego po cenie
zakupu zaptaconej przez Wykonawce, bez doliczania jakiejkolwiek marzy lub
innego wynagrodzenia.



5. Zaptata za sSwiadczone w danym okresie rozliczeniowym ustugi medyczne
nastepowac bedzie na podstawie sporzgdzonych przez Wykonawce faktur VAT do
7 dnia nastepujgcego po danym miesigcu rozliczeniowym oraz dotgczonego do
faktury pisemnego zestawienia zawierajgcego liste przebadanych oso6b
uprawnionych wraz z wyszczegolnieniem ustug medycznych dokonywanych na ich
rzecz w danym miesigcu rozliczeniowym.

6. Zamawiajgcy uiszcza naleznos¢ przelewem bankowym na konto wykonawcy
wyszczegolnione na fakturze w terminie 21 dni od dnia otrzymania faktury VAT
z zatgcznikiem, o ktorym mowa w ust. 3.

7. Wykonawca zrealizuje w cenie brutto w WySOKOSCI ..........ccoeeviiiiiiiiiiiiiiiieee ,

§8

Zamawiajgcy wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych jego pracownikow
wytgcznie w celu oraz zakresie niezbednym dla wykonywania niniejszej umowy
zgodnie z Ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2007 r., Nr 14, poz. 89 z pdzn. zm.) oraz Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),
Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2006 roku w sprawie rodzajow
i zakresu dokumentacji medycznej w zaktadach opieki zdrowotnej oraz sposobu jej
przetwarzania (Dz. U. z 2006r., Nr 247, poz. 1819) oraz rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzes$nia 1997 roku w sprawie rodzajow
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy oraz sposobu jej prowadzenia
i przechowywania (Dz. U. Nr 120, poz. 768 z p6zn. zm.).

§9

1. Umowa niniejsza zawarta zostaje na okres do 28 lutego 2014r. i wchodzi w zycie
z dniem zawarcia.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie
30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

3. Strony przewidujg mozliwos¢ rozwigzania niniejszej umowy przed terminem
oznaczonym w ust. 1 na zasadzie porozumienia stron w kazdym czasie.

4. Specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia i Oferta wykonawcy stanowi
integralng czes¢ niniejszej umowy.

§ 10

Wszelkie zmiany niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci wymagajg formy pisemne;.

§ 11

1. W przypadku powstania ewentualnych sporow wynikajgcych z realizacji umowy —
intencjg stron jest rozstrzyganie ich w dobrej wierze, bez uciekania sie do drogi
sgdowej w odniesieniu do wszelkich spraw, kontrowers;ji lub roszczen wynikajgcych
Z Umowy.



2. W przypadku, kiedy strony nie porozumiejg sie co do sposobu rozstrzygniecia sporu
w terminie 14 dni od daty powiadomienia drugiej strony o wystepujacym problemie
co do realizacji umowy — strony poddajg sprawe do rozstrzygniecia przez wiasciwy
sad powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. W razie stwierdzenia istotnych uchybien dotyczgcych trybu, zakresu i jakosci
udzielanych swiadczen zdrowotnych przez wykonawce - Zamawiajgcemu
przystuguje prawo skierowania do okregowego rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej okregowej izby lekarskiej lub okregowej izby pielegniarek i potoznych
wniosku o wszczecie postepowania z tytutu odpowiedzialnosci zawodowe;j.

§ 12

W kwestiach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego i ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity
— Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz. 759 z pdzn. zm) oraz przepisy Kodeksu pracy, ustawy
o stuzbie medycyny pracy, rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30
maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydanych do
celow przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. Nr 69, poz. 332 z p6zn. zm.).

§13

Umowe niniejszg sporzgdzono w trzech jednoznacznych egzemplarzach, w tym dwa dla
Zamawiajgcego i jeden dla wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca



