Załącznik Nr 6 do formularza ofertowego

Umowa Nr …/2010

zawarta w dniu ……………… roku pomiędzy Powiatem Brzeskim - Powiatowym Urzędem Pracy w Brzegu, mającym siedzibę w Brzegu, ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg, zwanym dalej „Zamawiającym”, w imieniu którego występuje:

Zbigniew Kłaczek - Dyrektor
a

………………………………………………………………………………….........., mającym siedzibę w ……………………………………………...................., wpisanym do ………………………….…, zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, którego reprezentują:

…………………………………………..

…………………………………………..

wyłonionym w drodze konkursu ofert na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy  z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.).

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia pn.: „Szkolenie członków Powiatowej Rady Zatrudnienia i pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Brzegu w zakresie form wsparcia dla pracodawców w świetle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, pomocy publicznej w projektach unijnych oraz organizacji form kształcenia zawodowego pod potrzeby opolskiego rynku pracy”, którego uczestnikami będą członkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia i pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Brzegu.
2. Wykonawca oświadcza, że zajęcia szkoleniowe prowadzić będą osoby wykazane w propozycji cenowej, posiadające wskazane w niej kwalifikacje i doświadczenie.

§ 2

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia w terminie określonym w zaproszeniu do składania ofert.
2. Realizowania materiału szkoleniowego zgodnie z programem.
3. Zapewnienia osobom oddelegowanym przez Zamawiającego na szkolenie niezbędnych materiałów dydaktycznych a także niezbędnych materiałów


biurowych.
4. Realizacji szkolenia w hotelu o co najmniej trzygwiazdkowym standardzie,


którego odległość od Brzegu nie przekroczy 120 kilometrów (Kotlina Kłodzka).
5. Zapewnienia uczestnikom szkolenia pełnego wyżywienia, a w trakcie realizacji zajęć, stałego dostępu do napojów tj. kawy, herbaty, wody mineralnej oraz kruchych ciasteczek.
6. Zachowania wysokości pojedynczej dziennej stawki żywieniowej mieszczącej się w przedziale od 100 do 140 PLN brutto.
7. Zapewnienia ubezpieczenia NNW dla każdego z uczestników poszczególnych zajęć, począwszy od pierwszego a skończywszy na ostatnim dniu szkolenia a także, w razie zaistnienia takiej konieczności, sporządzenia protokołu powypadkowego zawierającego opis okoliczności i przyczyny wypadku zaistniałego z udziałem osób skierowanych przez Zamawiającego;
8. Zapewnienia transportu uczestnikom szkolenia do miejsca jego realizacji i z powrotem;
9. Zapewnienia, by zajęcia w ramach szkolenia realizowane były w pomieszczeniach klimatyzowanych i dostosowanych do potrzeb uczestników, pod względem wielkości sali oraz ich wyposażenia (laptop, projektor, nagłośnienie);
10. Wydania wszystkim uczestnikom zrealizowanego szkolenia certyfikatów


potwierdzających ich ukończenie.
§ 3
Strony ustaliły, że wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu przeprowadzenia szkolenia o którym mowa w § 1 wyniesie: ………….… PLN brutto (słownie .........................………………………………………… ).
§ 4
Zamawiający zobowiązuje się do:

1. Przekazania imiennego wykazu osób – uczestników szkolenia na 5 dni


przed rozpoczęciem szkolenia.
2. Zapłaty za realizację szkolenia, w terminie do 14 dni od daty otrzymania oryginału faktury bądź rachunku.
§ 5

1. Zamawiający zastrzega sobie:
a) prawo do monitoringu przebiegu szkolenia oraz przeprowadzenia ankiety


zadowolenia wśród uczestników w trakcie trwania szkolenia;
b) prawo wglądu do dokumentów związanych z realizacją przedmiotu umowy;

c) w przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania umowy Zamawiający ma


prawo do natychmiastowego odstąpienia od niej.
§ 6
Każda zmiana warunków wykonywania umowy, a w szczególności dotycząca treści

programu, liczby godzin zajęć, miejsca odbywania szkolenia, kadry szkolącej, naruszająca postanowienia umowy wymaga natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego i uzyskania jego pisemnej zgody.

§ 7
1. W przypadku przerwania szkolenia z winy Wykonawcy, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 % kwoty o której mowa w § 3.
2. W przypadku powtarzających się uchybień, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % kwoty o której mowa w § 3.
§ 8
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej.
2. W przypadku sporów wynikających z realizacji niniejszej umowy Strony będą dążyć do ich polubownego rozstrzygnięcia.
3. W przypadku braku porozumienia sprawy sporne wynikłe z realizacji niniejszej umowy rozstrzyga sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. W sprawach nie unormowanych niniejsza umową mają zastosowanie przepisy  Kodeksu Cywilnego.
§ 9
Szkolenie może nie dojść do skutku z ważnych dla Zamawiającego przyczyn. 
O rezygnacji ze szkolenia Zamawiający poinformuje nie później niż na dwa dni przed planowanym terminem szkolenia.

§ 10

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zamawiający a jeden Wykonawca.
...................................





..............................

Zamawiający 






Wykonawca
