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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI ((‘- EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI URZAD PRACY FUNDUSZ SPOtECZNY

UMOWANT ... IPOKL/12 O REALIZACJE USLUGI
SZKOLENIOWEJ PN. ,WSPARCIE DORADCZO-PSYCHOFIZYCZNE”

zawarta w dniu ............ 2012 r. w Brzegu pomigdzy:

Powiatem Brzeskim — Powiatowym Urzgdem Pracy w Brzegu reprezentowanym przez:

- Zbigniewa Klaczka — Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu dzialajacego z upowaz-
nienia Starosty Brzeskiego

zwanym dalej ,,Zamawiajagcym”

Reprezentowanym przez ..........ccovveiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn.
zwanym dalej ,,Wykonawcg”

§1

1. Przedmiotem umowy jest zrealizowanie przez Wykonawce¢ na rzecz Zamawiajacego Uslugi
szkoleniowej pn. ,,WSPARCIE DORADCZO - PSYCHOFIZYCZNE” w ramach projektu
»STALA PRACA” - Poddziatanie 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

2. Umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygni¢cia przetargu nieograniczonego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (dz. U. z dn. 2010 1.,
nr 113, poz.759 z pézn. zm.).

3. Integralng czg$¢ niniejszej umowy stanowi:

a) Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia zat. 1
b) Oferta Wykonawcy zat. 2

4. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje 1 warunki do na-
lezytego wykonania zlecenia.

5. Szkolenie zorganizowane i prowadzone zostanie zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa
oraz przyjetymi normami w zakresie ksztalcenia ustawicznego dorostych oraz pozostatych form
ksztalcenia.

6. Zapewnienie ushugi szkoleniowej obejmuje w szczegdlnosci:

1) zapewnienie obsady trenerskiej (psycholog/doradca zawodowy/trener gimnastyki relaksa-
cyjnej),

2) zapewnienie dokumentacji przebiegu szkolenia,

3) zapewnienie uczestnikom wsparcia poczgstunku,

4) wydania uczestnikom wsparcia zaswiadczen o jego ukonczeniu, oznaczonych logotypami
POKL, EFS i UE

§2
1. Wsparciem obejmuje si¢ 20 0so6b niepetnosprawnych, skierowanych przez Zamawiajacego.
2. Termin realizacji wsparcia: od dnia podpisania umowy do 30.11.2013 r. Miejsce: ul. Armii Kra-
jowej 32, 49-300 Brzeg — siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.
3. Podstawa przyj¢cia na wsparcie jest imienne skierowanie wystawione przez Zleceniodawcg.

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do dokladnego dokumentowania preliminowanych wydatkow
na szkolenie.
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§3

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

. Uzgadniania z Zamawiajacym termindéw i godzin przeprowadzanego wsparcia doradztwa na co

najmniej 14 dni kalendarzowych przed ich rozpoczeciem.

Zatrudnienia do prowadzenia zaj¢¢ w ramach wsparcia doradcéw zawodowych, psychologow,
trenerow gimnastyki relaksacyjnej z listy kadry przedstawionej w zataczeniu do Oferty Wyko-
nawcy. Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode na inne osoby prowadzace zajecia pod warunkiem
spetnienia przez nie warunkoéw dot. wyksztalcenia i doswiadczenia z SIWZ.

Jezeli uczestnik przerwie wsparcie, Zamawiajacy moze skierowaé na zwolnione miejsce nowa
osob¢ uprawniong, ktéra zobowigzana jest realizowa¢ obowiazki uczestnika wsparcia na zasa-
dach okreslonych niniejsza umowa. W takim przypadku Zamawiajacy pokryje jedynie koszt od-
powiadajacy kosztowi wsparcia przewidzianego dla jednej osoby. Wykonawca zobowigzany jest
w miar¢ mozliwosci do przeprowadzenia zaj¢¢ z nowym uczestnikiem w zakresie przerobionego
juz materiatu. Zapisu niniejszego punktu nie stosuje, gdy powodem przerwania udzialu w pro-
jekcie jest podjecie pracy.

Indywidualizacji prowadzonego wsparcia poszczegdlnych uczestnikow i zwigkszania pomocy
wobec 0s6b majacych trudnosci w tym wzgledzie.

. Niezwlocznego informowania Zamawiajacego w formie pisemnej o uczestnikach wsparcia, kto-

rzy zrezygnowali z uczestnictwa w doradztwie w trakcie jego trwania - pod rygorem odmowy
przez Zamawiajacego zaptaty za udzielone wsparcie tym osobom.
Prowadzenia na biezaco i w sposob rzetelny, dokumentacji przebiegu wsparcia stanowiacej:
a) dziennik zajg¢ zawierajacy listy obecno$ci, wymiar godzin i tematy zaje¢ w ramach
wsparcia — wypetnianych na biezaco,
b) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
wsparcia,
c) forma prowadzonej dokumentacji winna by¢ uzgodniona i zatwierdzona przez Zlecenio-
dawcg.
Powiadomienia Zleceniodawcy o ukonczeniu wsparcia w formie sprawozdania obrazujacego za-
kres 1 tre§¢ przeprowadzonego wsparcia.
Wydrukowania, rozprowadzenia i zebrania ankiet ewaluacyjnych w wersji papierowej (po zakon-
czeniu I, I 1 IV etapu, w III etapie po kazdym spotkaniu). Nastgpnie Wykonawca dokona podsu-
mowania ankiet w wersji papierowe;j i elektronicznej (ptyta CD). Przed wydaniem ankiet Wyko-
nawca musi uzyskac ich akceptacj¢ u Zamawiajacego.
Dostarczania innych dokumentéw wskazanych przez Zleceniodawce.

. Dokumenty, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie nalezy dostarczy¢ niezwlocznie, nie p6z-

niej niz do 7 dni od zakonczenia poszczegolnych zajec.

Przestrzegania zasad BHP i p. poz. w czasie prowadzonych zajec¢.

Dokonania zbiorowego ubezpieczenia od nastgpstw NW wszystkich uczestnikoéw projektu.
Ubezpieczenie winno obejmowac uczestnictwo we wszystkich zajeciach, droge do miejsca spo-
tkan oraz powrdt do domu. Koszt szkolenia miesci si¢ w nalezno$ci za ustugi objete niniejsza
umowa. Nieubezpieczenie spowoduje petng odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza Wykonawcy z
tego tytutu.

Wykonania czynno$ci bedacej przedmiotem umowy z nalezyta starannoscia, czuwania nad pra-
widlowa realizacja zawartej umowy.

§5
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Wykonawca jest zobowigzany usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach osobom skierowanym
z powodu choroby, na podstawie zwolnienia lekarskiego wystawionego przez lekarza na obowig-
zujacym druku ZUS ZLA.

W przypadku przedlozenia zwolnienia lekarskiego przez uczestnikow szkolenia nalezy je nie-
zwlocznie przekaza¢ Zleceniodawcy.

§6

Zamawiajacy zastrzega sobie:

. Prawo kontroli przebiegu, oceny i efektywnos$ci wsparcia oraz udziatu przedstawiciela Zamawia-

jacego w prowadzonych przez Wykonawce zajeciach, a takze frekwencji uczestnikow.

Prawo do wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych z realizowanym zaméwieniem, w
tym dokumentow finansowych.

Prawo rozwigzania umowy (w kazdym czasie) w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidtlowosciach i nie
przedstawieniu zadowalajacego wyjasnienia tych nieprawidlowosci. W przypadku rozwigzania
umowy w tym przypadku Wykonawcy nie przyshuguje wynagrodzenia za wykonane czynnosci.

§7

. Zamawiajacy pokryje koszty przeprowadzonego wsparcia w wysokos$ci do ................... zt

(stownie:.......oooiiiiiii zlotych /gr).

Nalezno$¢ zostanie wyptacana transzami po przedstawieniu rachunku/faktury wraz z zestawie-
niem wszystkich ustug (bez wskazywania szczegdtowych kwot sktadajacych si¢ na te kategorie
wydatkow) sktadajacych si¢ na ogdlng wartos§¢ faktury/rachunku bez zysku i narzutu.

Naleznos¢ przystugujaca Wykonawcey nie moze przekroczy¢ sumy okreslonej w pkt. 1.

Termin przedstawienia rachunkéw nie pozniej niz do:

- 30.03.2012

- 29.06.2012

- 29.09.2012

- 30.12.2012

- 30.03.2013

- 29.06.2013

— 29.09.2013

- 30.12.2013
Z zastrzezeniem, iz §rodki za poniesione koszty na poczestunek, w poszczegélnych zadaniach,
beda wyplacane na zasadzie refundacji — po przedstawieniu faktury przez Wykonawce.

Wykonawca moze zrzec roszczeh o wyplate odsetek za nieterminowe zaplacenie rachun-
ku/faktury.

Naleznos¢ Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawey podane na rachun-
ku/fakturze, w terminie do 30 dni od daty przedlozenia faktury.

Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu Zamawiajacego.
Numer NIP Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu — 747-12-24-978

§8

Zleceniodawca wskazuje do wspotpracy: Pania Ewe Gardyneg tel./fax (0-77) 444 13 90 do 92,
wew. 137
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2. Wykonawca wskazuje do WspOIpracy: ..........coooiiiiiiiiiiiiiiii, Osoba ta jest
odpowiedzialna za dbato§¢ o wysoka jako$¢ zaje¢ 1 upowazniona jest do podejmowania wigza-
cych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizacja zadania.

§9

1. Zmiany postanowieh niniejszej umowy moga nastgpi¢ za zgoda obu stron w formie pisemnego
aneksu pod rygorem niewazno$ci, nie naruszajac ustawy o Prawie zamowien publicznych pod ry-
gorem niewaznos$ci takiej zmiany.

2. Niedopuszczalna jest jednak pod rygorem niewazno$ci zmiana postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze ko-
nieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewi-
dzie¢ w chwili zawarcia umowy lub zmiany te sg korzystne dla Zleceniodawcy.

§10

1. Strony postanawiaja, ze obowigzujaca je forma odszkodowania stanowig kary umowne.
Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kary umowne:

1) za nieterminowe wykonanie przedmiotu umowy w wysokos$ci 0,5 % warto$ci wynagrodzenia

za kazdy dzien zwloki,

2) z tytulu odstgpienia od wykonania umowy w wysokosci 10 % warto$ci wynagrodzenia.
Stronom przyshuguje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego kar¢ umowng do
wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

3. Strony za obop6lnym porozumieniem mogg odstapi¢ od naliczania kar umownych.

N

§11

1. Oprocz wypadkow wymienionych w przepisach Kodeksu Cywilnego Zamawiajagcemu
przyshuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujacych sytuacjach:
1) w razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;
odstgpienie od umowy w tym wypadku moze nastagpi¢ w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okolicznosciach,
2) zostanie ogloszona upadlo$¢ lub rozwigzanie firmy Wykonawcy,
3) Wykonawca nie rozpoczal realizacji umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje
realizacji wsparcia pomimo wezwania Zamawiajacego zlozonego na pismie,
2. Odstapienie od umowy okreslone w ust. 1 pkt. 2-3 nastapi z winy Wykonawcy.
3. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§12

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa obowigzujg przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamowien publicznych, Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§13
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Wszelkie sprawy mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzyga wlasciwy miejscowo i rzeczowo
sad powszechny dla Zleceniodawcy.

§ 14

Umowg sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach: 2 egzemplarze dla Zleceniodawcy 1 1
egzemplarz dla Wykonawcy.

pieczatka Zleceniodawcy pieczatka Wykonawcy

podpis przedstawiciela Zleceniodawcy podpis przedstawiciela Wykonawcy
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